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ŹRÓDŁO: GAZETA PRAWNA

4 FAKTY O KARACH 
ZA ŁAMANIE PRAW PRACOWNICZYCH

BALCEROWICZ.COM

W 2015 ROKU 
TYLKO 19 FIRM 

UKARANO GRZYWNĄ
WIĘKSZĄ NIŻ

5 000 PLN

MAKSYMALNA
KARA DLA FIRMY

JAKĄ MOŻE NAŁOŻYĆ
SĄD TO

30 000 PLN

NAJWYŻSZA 
GRZYWNA ORZECZONA 

W 2015 ROKU
WYNOSIŁA

20 000 PLN

W 2014 ROKU
ŚREDNI 

WYMIAR KARY
WYNOSIŁ

2 100 PLN


