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Wstep

Rok 1989 byt rokiem przetomowym. Te fraze styszymy od ponad 26 lat w kétko
i na okraglo. Tamten czas, teraz, po tylu latach wydaje si¢ jak magiczny okres: oto

4 czerwca 1989 roku, w dniu wyboréw wszystko si¢ zmienilo. Ot tak - czary mary
i si¢ zmienilo. Ale jedli przyjrze¢ si¢ temu blizej, popatrze¢ na ciag wydarzed, to
okazuje sig, ze nic wtedy nie dzialo si¢ ot tak, ze po prostu ,samosi¢zrobito”.

Z dzisiejszej perspektywy widaé, ze jednym z kluczowych wydarzeri tamtego okre-
su byt przyjazd do Polski dwéch panéw: Jeffreya Sachsa i Davida Liptona. Pierwszy
byl wéwczas ,tylko” profesorem z Harvadu, drugi ,tylko” doradca z Miedzynaro-
dowego Funduszu Walutowego. Sachs byt juz znany na $wiecie: mial za sobg do-
radzanie m.in. rzadowi Boliwii w wychodzeniu z kryzysu. Boliwia tak skutecznie
wychodzila z kryzysu, ze tysiace ludzi wpadto w skrajng nedze.

Obaj panowie majg stabg wiedze o Polsce i o tym, co tutaj si¢ dzieje. Sachs wie
tylko tyle, ze jego zona jest z pochodzenia Czeszka, a to kraj sasiadujacy z Polska.
Po przybyciu do Warszawy najpierw spotykaja si¢ z szefem dziatu ekonomicznego
$wiezo powstalej Gazety Wyborczej, Grzegorzem Lindenbergiem (tak, to ten, kto-
ry kilka lat pézniej stworzyt Super Express). Lindenberg organizuje im spotkanie
z Bronistawem Geremkiem i Jackiem Kuroniem. Przy wddce rozmawiaja o kata-
strofalnej sytuacji ekonomicznej Polski i planach wyjscia z kryzysu. A w zasadzie
o braku planu. Po kilku godzinach Sachs wreszcie wypala: ja mam plan! Jeszcze tej
samej nocy jada do jedynego dostepnego komputera (znajdujacego si¢ w redakgji
Wyborczej) i spisuja zarys reform gospodarczych dla Polski.

W ciagu najblizszych kilku dni Sachs i Lipton odbeda jeszcze pare spotkan. Jedno
z nich z Adamem Michnikiem, éwczesnym redaktorem naczelnym Gazety Wybor-
czej, bedacym réwnoczesnie postem na Sejm. Swoim rozméwcom prezentuja swéj
pomyst reform. Niekt6rzy z nich kompletnie nie rozumiejg tego planu, inni nie sg
zainteresowani (jak np. Lech Walesa) - ale wszyscy go akceptuja (sic!).

3 miesigce pézniej, dokument przygotowany przez Sachsa i Lipmana, juz jako caly
pakiet reform wchodzi w zycie. Powszechnie jest znany jako ,,Plan Balcerowicza”.
Cala ta historyjka pokazuje jak banalnie i prosto bylo wprowadzi¢ w prawie 40
mln kraju gigantyczna zmiane spoleczna. Ale nie o t¢ banalno$¢ tutaj chodzi. Naj-
bardziej uderza sposdb, w jaki te gigantyczne reformy zostaly wprowadzone. Czy
ktokolwiek podjat jakakolwiek debate nad ich sensownoscia? Czy ktokolwiek szu-
kat alternatywy? Czy ktérykolwicek z jej autoréw zdawal sobie sprawe z negatyw-
nych konsekwencji tych zmian? I ostatnie pytanie: Czy Sachs i Lipman byli cho¢
troche uczciwi i powiedzieli wprost: nasze reformy wpedza miliony ludzi w biede,
a nieréwnosci spoteczne w Polsce zwieksza si¢ dwukrotnie?
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W polskich mediach o ekonomii nieskalanym watpliwosciq glosem rozmawiajg pa-
nowie w garniturach, ktdrzy swiat ogladajq zza szyby swoich limuzyn. O ekonomii
méwiq jak o nauce scistej. O cyklach ekonomicznych jak o naturalnych procesach, a o
podmiotach ksztattujgcych tad ekonomiczny jak o obiektywnych aktorach. To bzdury.
Ponizej fragmentarycznie opisujemy instytucje, zdarzenia, osoby, ktdre odegraty, badz
odgrywajg kluczowq role w ksztattowaniu wspdtczesnego kapitalizmu. Opisanie ich
Jjest wazne, aby pokazad, ze dziatajq pod wplywem konkretnej ideologii (neoliberalizm),
kierujq si¢ konkretnym interesem (polityczno-ckonomicznej elity) , a ich dziatania
przynoszq wymierne skutki (kumulacja kapitatu kosztem wyzysku stabszych).

Kapitalizm (akumulacja kapitatu)

Kapitat to chyba najwazniejsze pojecie w kapitalizmie. Oznacza on zasoby (maja-
tek, $rodki, umiejetnosci, wartodci intelektualne) stuzace dziatalnosci gospodarczej
(generowaniu zysku).

Jesli posiadamy wystarczajacy ilo$¢ kapitatu, mozliwe jest rozpoczecie dzialalnosci
przynoszacej zysk. Wypracowany zysk moze by¢ ponownie inwestowany, dzigki
czemu nastepuje akumulacja kapitatu. I tak w kétko - poniewaz ilo§¢ kapitatu na
rynku jest ograniczona - najczeéciej zysk jest po prostu przejeciem kapitatu posia-
danego przez innych.

Warto pamictal, ze kapitalem nie musza by¢ jedynie pienigdze i dobra, ale tez
technologie i inne niematerialne wartosci i umiejetnosci.

Wraz z biegiem czasu, zjawisko akumulacji kapitatu nabiera na sile, czego efektem
sa poglebiajace si¢ nieréwnosci spoleczne. Akumulacja kapitatu powoduje réwniez
(wbrew temu co twierdza zwolennicy kapitalizmu), ze na teoretycznie ,wolnym
rynku” réwnos¢ podmiotéw po prostu nie istnieje. Im dtuzej trwa kapitalizm, tym
wigksza jest akumulacja kapitalu. Dzigki niej najsilniejsza pozycje maja ci ,gracze”,
ktérzy dysponujg najwiekszym kapitalem. Np. sklepik warzywny nie wytrzyma
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konkurendji z siecig dyskontéw, chociazby dlatego, ze nie moze wynegocjowacd tak
niskich cen na towary tej samej jakosci, jak dyskont, oraz nie posiada kapitalu na
reklame i promocje w takim zakresie, w jakim posiada je duza sieé.

Bank Swiatowy

(ang. World Bank) rozpoczat dziatalnos¢ w efekcie postanowieri konferencji w Bret-
ton Woods z lipca 1944, podobnie jak Miedzynarodowy Fundusz Walutowy. Gléw-
nym celem jego stworzenia byla che¢ odbudowy zniszczonych II wojng $wiatows
krajéw Europy i Japonii oraz szerzenie zachodniego modelu kapitalizmu (,,rozwo-
ju”), w krajach, jak je wkrétce po tym nazwano, rozwijajacych si¢. Podobnie jak
Miedzynarodowy Fundusz Walutowy, Bank Swiatowy jest instytucja niepodlegaja-
cg jakiejkolwiek demokratycznej kontroli, a jednocze$nie majaca ogromny wplyw

na sytuacje na $wiecie. Bank Swiatowy ksztattuje polityke gospodarcza paristw, po-
przez udzielanie wigzanych ,,pakietéw ratunkowych”, ktére wymuszaja na rzadach

wprowadzenie neoliberalnych reform, dzigki ktérym sektor bankowy moze jeszcze

dynamiczniej si¢ rozwija¢. Fundusze na udzielanie kredytéw pochodza ze sktadek

panstw cztonkowskich, splaty przez pafstwa wezesniejszych dlugéw oraz emisji

obligacji na $wiatowych rynkach kapitalowych.

Miedzynarodowy Fundusz Walutowy

MFW (ang. International Monetary Fund, IMF) — miedzynarodowa organizacja,
ktéra powstata w ramach systemu z Bretton Woods w 1944. Stworzona pierwotnie
w celu ulatwienia wspélpracy gospodarczej krajéw cztonkowskich oraz do udziela-
nia krajom pozyczek krétkoterminowych w celu stabilizacji ekonomicznej na $wie-
cie. Od kryzysu zadluzenia w 1980 roku, MFW przejal role ,ratowania” krajéw
z kryzyséw finansowych (spowodowanych w duzej czesci przez spekulacje walu-
towe) za pomocy pakietéw kredytéw ratunkowych, otrzymywanych pod warun-
kiem przeprowadzenia konkretnych reform (wprowadzenia polityki dostosowania
strukturalnego). MFW odgrywa obecnie role globalnego lichwiarza, wywierajac
ogromny wplyw na gospodarki ponad 60 krajéw. Kraje te musza przestrzegaé zasad
MFW, aby uzyska¢ kredyty, pomoc miedzynarodowa, a nawet redukcje zadtuzenia.
De facto, MFW decyduje, ile kraj-dtuznik moze przeznaczy¢ $rodkéw na wydatki
budzetowe, np. na: edukacje, ochrone zdrowia, ochrone $rodowiska.

Polityka dostosowania strukturalnego

(ang. SAPs - structural adjustment policy) to oparta o neoliberalng ideologie polity-
ka MFW i Banku Swiatowego uzalezniajaca udzielenie pozyczki krajowi znajduja-
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cemu si¢ w kryzysie, od wdrozenia reform prorynkowych. Pod hastem dyscypliny
fiskalnej wymusza na kraju polityke zaciskania pasa i wzmaga ubéstwo. Najcze-
$ciej oznacza to ciecie wydatkéw na edukacje i ochrong zdrowia, zamrozenie plac
w sektorze publicznym, dewaluacje waluty narodowej oraz prywatyzacje majatku
narodowego. Takie dzialania uniemozliwiajg rozwdj silnych gospodarek krajowych,
ale pozwalaja miedzynarodowym korporacjom wykorzystywaé pracownikéw i $ro-
dowisko.

Sredniaplaca

Warto$¢ obliczana w Polsce przez Gléwny Urzad Statystyczny, na podstawie da-
nych przekazanych z rejestru firm (REGON). Warto$¢ ta ma obrazowaé poziom
zamoznosci oséb pracujacych w spoleczeristwie oraz jest odnosnikiem do wielu
waznych kryteriéw (progdéw), ktdre nalezy spetni¢, aby mie¢ do czego$ prawo (np.
prawo do zasitku). Wartos¢ $redniej placy jest bardzo tatwa do manipulacji: po
pierwsze dzigki sposobom jej obliczania, po drugie dzigki samym wlasciwosciom
,wartosci $redniej”.
W pierwszym przypadku, wystarczy przyjrzed si¢ jakie dane s3 uwzgledniane w ob-
liczeniach: GUS najczeéciej do obliczenia $redniej placy uzywa danych z przedsie-
biorstw, ktdre zatrudniaja na etat co najmniej 9 pracownikéw. To oznacza, ze tysia-
ce malych firm (albo nawet i duzych), ktére zatrudniajg tylko na umowe zlecenie/
dzielo, nie s3 brane pod uwage przy wyliczaniu éredniej placy. GUS manipuluje t3
wartoscia, podajac ja zawsze w wysokosci brutto, czyli razem ze wszystkimi podat-
kami i skfadkami ubezpieczeniowymi.
W drugim przypadku warto wiedzied, ze warto$¢ $rednia nie pokazuje wartosci
przecietnej, tylko warto$¢ s§rodkows. Do zobrazowania wartoéci przecigtnej bar-
dziej odpowiednia jest ,mediana’. Przyktad: jesli w firmie pracuje 5 pracownikéw,
i jeden z nich zarabia 10 PLN za godzing, a reszta 3 PLN, to $rednia bedzie wyno-
si¢ 4,4 a mediana 3 - czyli warto$¢ $rednia jest zawsze zawyzona przez pojedyncze
wysokie wartoéci - w naszym przypadku jeden szef zarabiajacy duzo wigcej od
pozostalych, ,,podkreca” srednia w calym przesigbiorstwie.
Jak juz wspomnieli$my, warto$¢ $redniej ptacy ma duzy wplyw na zycie wielu ludzi,
gdyz jest wykorzystywana m.in. przy obliczaniu progéw zasitkédw spotecznych.
Przy $ledzeniu poziomu wynagrodzen warto sprawdzi¢ réwniez warto$¢ ,,dominan-
ty”, czyli wartoéci najczestszej. W przypadku plac, w Polsce wg ostatnich obliczert
GUS wynosi ona 1500 PLN ,na reke”, podczas gdy $rednia krajowa w styczniu
2015 wynosita 2800 PLN ,,na reke”.
Z przyczyn ,organizacyjnych” warto$¢ sredniej placy jest obliczana przez GUS co
miesiac, a warto$¢ mediany i dominanty, co dwa lata.
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Ukiad Ogolny w Sprawie Taryf Celnychi Handlu

(ang. General Agreement on Tariffs and Trade, GATT), podpisane w 1947r. porozu-
mienie dotyczace polityki handlowej. Z zalozenia miato by¢ jedynie tymczasowym
ukladem poprzedzajacym powstanie miedzynarodowej organizacji handlowej (co
nastapito dopiero w 1994r.). Organizacja ta, obok wczesniej utworzonych MFW
i Banku Swiatowego, byta trzecia instytucja miedzynarodows ,utatwiajaca” wspot-
pracg gospodarcza migdzy krajami. Podstawowym zadaniem GATT byla liberali-
zacja handlu miedzynarodowego. Swoje funkcje GATT spelnial przede wszystkim
poprzez organizowanie tzw. rund negocjacyjnych.

Swiatowa Organizacja Handlu

(ang. World Trade Organisation, WTO), powolana w 1994 roku w Marrakeszu,
w ramach tzw. rundy urugwajskiej GAT'T, jest najpotezniejszym organem usta-
wodawczym i sgdowym $wiata.. Poprzez promowanie wolnego handlu, w kté-
rym dominuja interesy miedzynarodowych korporacji, WTO systematycznie
podwaza demokracje na calym $wiecie. W przeciwiedstwie do traktatéw ONZ,
konwencji Migdzynarodowej Organizacji Pracy, lub wielostronnych porozumien
dotyczacych $rodowiska, zasady WTO moga by¢ egzekwowane poprzez sankgje.
Daje to WTO wigcej mocy niz jakiemukolwiek innemu organowi miedzynaro-
dowemu, tacznie z rzadami wickszosci krajéw. W 1999 roku podczas trwajacego
w Seattle szczytu WTO 50 tys. ludzi protestowalo przeciwko nieludzkiej i rabun-
kowej polityce tej instytucji. Protestujacym udalo si¢ przerwad szczyt.

Konsensus Waszyngtonski

Kluczowy dokument przedstawiajacy zbidr zasad, na keérych opiera sie neoli-
beralna ekonomia. Przedstawiony w 1989 w Waszyngtonie, sklada si¢ z zaleceri
organizacji miedzynarodowych dla krajéw ,slabiej rozwinietych”, co do tego jak
reformowa¢ gospodarke, aby doprowadzi¢ do jej wzrostu. W praktyce MFW
jak i BS poprzez mechanizm dostosowania strukturalnego, nie tyle zalecata, co
narzucala krajom wprowadzenie polityki opartej o zatozenia Konsensusu. Po-
czatkowo mialy one funkcjonowaé w Ameryce Lacifiskiej, jednak szybko zo-
staly rozciagniete na inne kraje i staly si¢ kanonem neoliberalnej polityki go-
spodarczej. Polska przechodzac transformacje ustrojowa po 1989 r., korzystata
z zatozen tego dokumentu. Konsensus Waszyngtonski podkresla bardzo mocno
potrzebe liberalizacji handlu i przepltywéw kapitatowych, ograniczenie roli pan-
stwa i prywatyzacje.

Pierwotnie opierat si¢ na 10 dyrekeywach, z kedrych kilka zastuguje na szcze-
g6lng uwage.
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1. Utrzymanie dyscypliny fiskalnej — utrzymanie niskiego deficytu budzeto-
wego (poprzez obnizenie wydatkow publicznych).

2. Reorganizacja wydatkéw publicznych — zwlaszcza odejscie od masowych
dotagji, co czesto skutkowalo podniesieniem cen na podstawowe produkty.

3. Reformy podatkowe polegajace na poszerzeniu bazy podatkowej i przyjecie
marginalnych $rednich stawek podatkowych.

4. Liberalizacja handlu — polegajaca na znoszeniu réznego rodzaju ograniczen,
w tym ilo§ciowych, jak i na obnizaniu cel, az do osiagniecia jednej taryfy celnej.
Pozwala ona na swobodny przeplyw towaréw przez granice, jednoczeénie nie
dopuszczajac do swobodnego przeplywu pracy (pracownikéw). Stwarza to sytu-
acje gospodarcza, w ktérej towary s3 produkowane z wykorzystaniem taniej sity
roboczej w krajach stabo rozwinietych, a nastgpnie eksportowane do bogatych
gospodarek Pierwszego Swiata i sprzedawane z ogromnymi marzami.

5. Liberalizacja przeplywéw zagranicznych inwestycji bezposrednich — znie-
sienie barier dla wej$cia zagranicznych firm na rynek oraz ich réwne traktowanie

z przedsi¢biorstwami pafstwowymi (w efekcie krajowe firmy przegrywaly kon-
kurencje z miedzynarodowymi korporacjami z ogromnym kapitalem - popatrz

na ulice, sprawdz sztandarowe super korporacje - Suez i Veolia). Dzigki takiemu

otwarciu zagraniczne koncerny moga eksploatowac lokalng site robocza.

6. Liberalizacja rynkéw finansowych — uzaleznienie wysokosci stép procen-
towych od rynku.

7. Prywatyzacja przedsi¢biorstw pafstwowych — aby sektor prywatny byt
bardziej efektywny, nalezy sprywatyzowad sektor pafstwowy. Do prywatyzacji
nalezy dopusci¢ zagranicznych inwestoréw.

8. Deregulacja rynkéw w zakresie wchodzenia na rynek i wspierania konku-
rencji — paristwo powinno ograniczy¢ swoje regulacje tylko do sfer zwigzanych
z bezpieczeristwem narodowym, ochrong $rodowiska i nadzorem nad instytu-
cjami finansowymi. Firmy natomiast nie powinny by¢ ograniczane, a w swoje;j

dzialalnosci majg funkcjonowad w oparciu o zasady rynkowe ( w praktyce ozna-
cza to zmarginalizowanie roli padstwa w ksztaltowaniu i ochronnie rodzime;j

gospodarki).

9. Ochrona praw wlasnosci intelektualne;j.

10. Kursy walutowe — utrzymanie jednolitego kursu wymiany, aby stymulowa¢
eksport.

Zakozenia konsensusu s od kilkunastu lat krytykowane takze przez bytych pra-
cownikéw miedzynarodowych instytucji finansowych (np. J. Stiglitz). Polityka

wspierania eksportu, zwlaszcza w krajach rozwijajacych si¢, doprowadzita do

zachwiania bezpieczenstwa zywnosciowego tych krajéw, gdyz duze ilosci naj-
lepszej jakosci plondw s3 przeznaczane na eksport, a w kraju pozostaje niskiej

jakosci zywno$¢é. Polityka znoszenia cet ograniczyla wplywy budzetowe, co jest
szczegblnie dotkliwe dla krajéw najbiedniejszych.
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Terapiaszokowa

W ekonomii odnosi si¢ do gwaltownego zniesienia kontroli rzadu nad cenami
i waluta, wycofania dotacji pafstwowych i natychmiastowej liberalizacji handlu
w kraju, a takze prywatyzacji duzych aktywdéw nalezacych wezesniej do padstwa.
Polityka szoku sformulowana zostala przez ekonomiste Miltona Friedmana z Uni-
wersytetu w Chicago, guru liberalizmu gospodarczego, pod ktérego wplywem Ro-
nald Reagan (prezydent USA w latach 1981-1989) i Margaret Thatcher (premier
Wlk. Brytanii w latach 1979-1990) wprowadzali neoliberalne reformy w swoich
krajach. Natomiast samg nazwe Terapii Szokowej sformulowat ekonomista Jeffrey
Sachs.

Kiedy liberalizm ekonomiczny zyskal na znaczeniu po roku 1970, Terapia Szoko-
wa byla coraz czesciej wykorzystywana w odpowiedzi na kryzys gospodarczy przez
Miedzynarodowy Fundusz Walutowy (np. w 1997 roku w czasie azjatyckiego kry-
zysu finansowego). Liberalna terapia szokowa zawsze budzila wiele kontrowersji.
Jej zwolennicy twierdza, ze przyczynila si¢ do konca kryzysu i utorowala droge
do wzrostu gospodarczego, a jej krytycy (jak Joseph Stiglitz) uwazaja, ze poglebia
kryzys i stworzyla niepotrzebne ludzkie cierpienie.

Jeffrey David Sachs

Trojka

Amerykanski ekonomista, zwigzany z Harvard University, tytul profesora otrzy-
mal w wieku 28 lat. Zastynat jako ekonomiczny doradca rzadéw w Ameryce La-
ciriskiej, Europie Wschodniej, krajach bytego ZSRR, Azji i Afryce. W celu roz-
wigzania kryzyséw gospodarczych takich padstw jak Boliwia, Rosja, czy Polska,
doradzal stosowanie tzw. terapii szokowej. Kiedy przyczynit si¢ do zahamowania
hiperinflacji w Boliwii w 1985, poprzez regulacj¢ cen benzyny i zyskal $wiatowy
rozglos, zostal poproszony o udzielenie pomocy doradczej Polsce przez ambasade
RP w Waszyngtonie. W 1989 Sachs, jako 35-latek, byl ekonomicznym dorad-
cg ,Solidarnosci”, przygotowal wstepny projekt programu transformacji polskiej
gospodarki — planu Balcerowicza oraz doradzat pierwszemu postkomunistyczne-
mu rzadowi we wprowadzaniu radykalnych reform gospodarczych. Plan miat na
celu blyskawiczne odcigcie si¢ od centralnie planowanej gospodarki. Gwaltowne
zmiany miedzy innymi spowodowaly likwidacje wielu miejsc pracy i prywatyza-
cje przedsigbiorstw paristwowych.

Stowo to pojawito si¢ wraz z kryzysem ekonomicznym w Grecji po 2008 roku.
Najczedciej jest uzywane, jako nazwa na zespdt zlozony z przedstawicieli Komisji
Europejskiej, Europejskiego Banku Centralnego i Miedzynarodowego Funduszu
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Walutowego, ktéry za posrednictwem tzw. ,negocjacji” narzucal warunki udzie-
lenia pomocy finansowej Gregji, Irlandii, Portugalii i Cyprowi oraz nadzér nad
realizacjg planéw cig¢ gospodarczych przez te padstwa.

Rozwoj

Rozwdj to proces prowadzacy do zmiany na lepsze. Rozwdj jest zatem pojeciem
relatywnym, normatywnym, a nie objawiong i uniwersalng prawda. Istota rozwoju
nie s3 narzedzia stuzace jego osigganiu, ale pozadany stan ,lepszosci”. To, co kryje
si¢ pod tym stowem jest réznie rozumiane w zaleznoéci od wyznawanego systemu
wartosci. Dla jednej osoby rozwdj to moze by¢ proces prowadzacy do zwigkszania
$wiadomosci jednostki, dla innej to wzrost ilosci szczedcia na $wiecie, a dla jesz-
cze innej rozwdj jest jednoznaczny z wydawaniem wiekszej ilosci pieniedzy, czyli
wzrostem PKB. Wydaje sig, ze to wlasnie zwolennicy tego ostatniego rozwigzania
dominujg w debacie publicznej, kradnac stowo rozwdj myslacym inaczej i cho-
wajac ,zimne” PKB za wywolujacym pozytywne skojarzenia rozwojem. Reakcja
na to zawlaszczenie przyjmuje dwie podstawowe formy — dekonstrukgji terminu
rozwdj i jego relatywizacji lub préby jego odzyskania i wypelnienia nowym/starym
znaczeniem.

System Bretton-Woods

Miedzynarodowy system walutowy stworzony na konferencji walutowo-finansowej
ONZ w Bretton Woods (USA) 1-22 lipca 1944. Celem systemu Bretton Woods
bylo doprowadzenie do stabilizacji kurséw i powszechnej wymienialnoéci walut kra-
jow cztonkowskich MFW na zloto. To pierwszy w historii ponadnarodowy system
walutowy wprowadzony w drodze formalnego porozumienia; powolane wéwczas
organizacje uksztaltowaly dzisiejsza globalng gospodarke i jej najwazniejsze instytu-
¢je: Miedzynarodowy Fundusz Walutowy oraz Miedzynarodowy Bank Odbudowy
i Rozwoju (Bank Swiatowy).

Wspolczynnik Giniego

(ang. Gini Index) jest to Wskaznik Nieréwnosci Spolecznej. Indeks Giniego sto-
sowany jest czesto w ekonometrii do pokazania nieréwnomiernego rozkladu débr,
w szczegdlnosci nierdwnomiernego rozkladu dochodu, np. gospodarstw domowych.
Rozklad dochodéw w spoleczeristwach jest bardzo zréznicowany. Wysokos¢ docho-
déw zalezy bowiem od poziomu wyksztalcenia, wykonywanego zawodu, intensyw-
nosci pracy, miejsca zamieszkania, wielkosci rodziny, predyspozycji fizycznych i umy-
stowych.
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Im wyisza warto$¢ Wspétezynnika Giniego w danym kraju, tym nieréwnosci w do-
chodach s wicksze. Przyjmuje on wartos$¢ od zera do jednego, przy czym zero to kraj
o absolutnej réwnosci ekonomicznej. Czasem uzywa si¢ tez wartosci procentowych
- wtedy zamiast wartoéci maksymalnej wynoszacej jeden, stosuje sie 100%.
W Polsce w latach osiemdziesiatych wspStczynnik Giniego wynosit 25,9%, aw 2013
roku ponad 33%. Dla poréwnania: w Czechach obecnie wynosi 26% a w USA
41%.

Budzel parisiwa

Jest to plan finansowy paristwa, bedacy jednoczesnie narzedziem realizowania po-
lityki rzadu. Formulowany jest zazwyczaj na rok naprzéd (np. w Polsce uchwalany
jest okoto wrzesnia-pazdziernika) i zawiera informacje o planowanych dochodach
i wydatkach paristwa. Dochodami sa zazwyczaj wplywy z podatkéw, cla, docho-
dy z innych Zrédel (np. dotacje z innych krajéw lub podmiotéw). Wydatkami sg
wszystkie rzeczy, za kedre rzad chce zaplaci¢, np. zasitki spoleczne, stuzba zdrowia,
edukacja, subwencje dla gmin, rozliczenia dtugéw z bankami, zbrojenia itp.

Co wazne — nie istnieje budzet o strukturze wydatkéw obiektywnie uzasadnionych.
Budzet Paristwa zawsze jest odzwierciedleniem pogladéw politycznych rzadu. Przy-
kladowo w neoliberalnej Polsce powszechne jest zwalnianie z podatkéw dochodo-
wych ponadnarodowych korporagji dziatajacych m.in. w ramach specjalnych stref
ekonomicznych.

Poprzez proporcje w wydatkach budzetowych fatwo odczytaé linie polityczng wha-
dzy. Np. w Polsce z budzetu paristwa duzo wigksze $rodki sa przekazywane na
doplaty do kredytéw na zakup mieszkan od deweloperéw niz na budowe mieszkan
komunalnych. Politycznie mozna to odczytaé jako ukryta dotacje dla firm dewelo-
perskich i wyrazne preferowanie zyskéw bankéw nad prawo do mieszkania.

W dyskusji o przydziale $rodkéw z budzetu politycy chetnie antagonizujg rézne
grupy spoleczne powtarzajac: ,aby komus$ da¢, trzeba komus$ zabra¢”. Z ochotg
méwia o przywilejach konkretnych grup zawodowych. Nigdy jednak nie méwia
o przywilejach ponadnarodowych korporagji, bankéw i deweloperéw, jak gdyby
te byly naturalne i nienegocjowalne.

Warto zwrécié uwage na jezyk, w jakim méwi sie o wydatkach budzetowych, bo
i on pokazuje polityczne i klasowe preferencje. Wydatki na autostrady s3 w jezyku
politykéw ,inwestycjami”, natomiast wydatki na transport publiczny czy zlobki
okredla sie jako ,dotacje”.

PEB (Produki Krajowy Brutto)

Wskaznik ekonomiczny, ktéry od lat 40-tych XX wicku stosowany jest jako podsta-
wowe narzedzie mierzace kondycje gospodarek krajowych. PKB opisuje zsumowang
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warto$¢ débr i ustug wytworzonych na terenie danego kraju w okreslonym czasie
(najczedciej w ciagu roku).

W dzisiejszym kapitalizmie jest to wskaznik-fetysz, ktéry mierzy jednak tylko wyci-
nek aktywnosci ekonomicznej w danym kraju i w zaden sposéb nie informuje o tym,
czy i komu zyje si¢ w nim dobrze (pomija m.in. istnienie nieréwnosci spolecznych).
Przykladowo, jesli w wyniku kleski zywiotowej pét miliona mieszkaicdw straci swoje
domy, to i tak PKB wzro$nie, ze wzgledu na inwestycje zwiazane z odbudowg znisz-
czonych terenéw. Wskaznik ten pomija wiec podstawowa kwestie, jaka jest dobro-
stan spoleczeristwa, jest takze obojetny na ekologiczne koszty osiagnietego wzrostu.
Wzrost gospodarki, blednie a zarazem chetnie, utozsamiany jest z rozwojem.

opracowata NJB
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Praw:
WwWiweaiCZ-
one

Jak dzieki
walkom
spotecznym
wprowadzano
normalnosc¢

Historia koncéwki XIX wieku oraz XX wieku jest historig walk pracowniczych.
Wiele praw, ktére dzi§ uznajemy za naturalne, takie jak o§miogodzinny dzien pracy,
ochrona lokatoréw czy wolne soboty, zostalo wywalczonych przez ruch robotniczy
dzieki strajkom, protestom, demonstracjom, a niekiedy nawet walce zbrojnej.

Prawabezroboinych

W drugiej potowie XIX wieku nie istnialo nawet pojecie bezrobotnego. Méwio-
no po prostu o ,ludziach biednych”. Pozostajacym bez pracy nie pomagal prawie
nike, a dziatalno$¢ charytatywna stanowila krople w morzu potrzeb. Nie spraw-
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dzano nawet, ile 0s6b rzeczywiscie nie ma pracy.

Zaczelo sig to zmienia¢ wraz z powstaniem Miedzynarodowej Socjalno-Rewolucyj-
nej Partii Proletariat w roku 1882. Po raz pierwszy zaczela ona organizowad ruch
bezrobotnych i 7 marca 1885 roku na placu Zamkowym w Warszawie odbyla si¢
pierwsza wicksza demonstracja bezrobotnych. Wspieraniem tego ruchu zajmowala
si¢ Maria Bohuszewiczéwna. Za swoja dzialalno$¢ zostata aresztowana i skazana na
zestanie, na ktérym zmarta w roku 1887.

Bezrobotni dolaczali si¢ pézniej do fali wystapiedd rewolucyjnych 1905 roku.
W roku 1918, gdy Polska odzyskiwala niepodleglos¢, miala miejsce fala strajkdw,
gléwnie w Galigji, a wéréd postulatéw pojawily sie réwniez ekonomiczne, w tym
pomoc dla bezrobotnych i biednych.

W grudniu 1918 roku rzad zostal zmuszony przez organizacje pracownicze oraz
w wyniku okupacji zakladéw do powolania Komitetu Niesienia Pomocy Bezro-
botnym. Byla to pierwsza tego typu instytucja, zajmujaca si¢ udzielaniem wsparcia
doraznego, zar6wno pieni¢znego, jak i materialnego. Forma walki z bezrobociem
bylo utworzenie na mocy dekretu z 27 stycznia 1919 roku Pandstwowych Urzedéw
Posrednictwa Pracy, zajmujacych si¢ rejestracja bezrobotnych i kierowaniem ich
do pracy.

IT Rzeczpospolita nie rozwigzala oczywiscie problemu bezrobocia i, zwlaszcza pod
koniec lat 20 i w latach 30, wybuchaly liczne protesty thumione przez policje, po
roku 1918 udalo si¢ jednak wywalczy¢ to, iz padstwo uznalo bezrobocie za pro-
blem spoteczny. Dalo to bezrobotnym zasitki, a takze mozliwos$¢ udziatu w pracach
interwencyjnych.

Jednym z gléwnych osiagnie¢ wladz po roku 1945 byto wyeliminowanie bezrobo-
cia (cho¢ na réinych etapach istnienia PRL, rézna byla skala tzw. bezrobocia ukry-
tego). Jednak to takze bylo wynikiem oczekiwari i presji spofecznej. Nalezy réwniez
pamietal, ze znaczne naklady pracy byly wowczas potrzebne do odbudowy kraju,
wigc sytuacja sprzyjata zwickszaniu zatrudnienia.

Bezrobocie i konieczno$¢ wsparcia dla oséb pozostajacych bez pracy powrdcily pod
koniec lat 80, gdy rozpoczely si¢ masowe zwolnienia.

Osmiogodzinny dzien pracy

Postulat o§miogodzinnego dnia pracy pojawit si¢ juz w roku 1866 w Stanach Zjed-
noczonych. To whasnie ten postulat zdominowat strajk w Chicago z roku 1886
oraz demonstracj¢ na placu Haymarket, ktéra zakonczyla si¢ masakra dokonang
przez poligje.

Polscy robotnicy zaczeli walczy¢ o skrécenie dnia roboczego juz podczas pierwszych
strajkéw w XIX wieku Bylo to jedno z gléwnych hasel demonstracji pierwszoma-
jowych, organizowanych na ziemiach polskich od 1890 roku. Z biegiem czasu
przyjeto postulat o$miogodzinnego dnia pracy, keéry wywalczyli robotnicy mie-
dzy innymi w Anglii. Wznoszono go podczas rewolucji 1905 roku, poniewaz czas
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pracy robotnika w Krélestwie Polskim (w zaborze rosyjskim) przekraczal wéwczas
11 godzin. W styczniu 1905 roku robotnicy w Lodzi poprzez strajki i organizacje
wiecéw wywalczyli skrécenie dnia roboczego do 10 godzin.

W walce o krétszy dzied pracy gineli od kul zandarméw i zolnierzy uczestnicy
pochodu pierwszomajowego w Warszawie w roku 1905 czy Powstania Lédzkiego
z czerwca 1905 roku.

Ostatecznie o§miogodzinny dzie pracy wprowadzit dekretem z 17 listopada 1918
Tymczasowy Rzad Ludowy Republiki Polskiej, zawiagzany w Lublinie pod przewod-
nictwem Ignacego Daszyriskiego z Polskiej Partii Socjalistycznej. Byta to reakcja na
ruch strajkowy z roku 1918. Wiele zakladéw bylo wéwczas zajmowanych przez
robotnikéw. To réwniez milicje robotnicze z czerwonymi opaskami na rekawach
braly udzial w rozbrajaniu wojsk zaborczych na ziemiach polskich.

Po licznych dyskusjach nowe rzady zdecydowaly si¢ uregulowaé czas pracy ustawa
z dnia 18 grudnia 1919 roku. Nad jej przestrzeganiem miata czuwaé utworzona po
odzyskaniu niepodlegloéci Inspekcja Pracy. Za famanie prawa mialy grozi¢ grzyw-
ny, a nawet areszt.

W II RP problemem bylo jednak egzekwowanie tego prawa, poniewaz kapitalisci
nie stosowali si¢ do zalecen Inspekcji Pracy. Rzeczywisty o§miogodzinny dzien pra-
cy byl stosowany w administracji publicznej i czesci wielkiego przemystu. W wielu
wypadkach pracownicy wcigz musieli si¢ go domaga¢ za pomocy strajkéw i pro-
testow.

Wprowadzenie faktycznego o$miogodzinnego dnia pracy dla wszystkich pracuja-
cych miato miejsce dopiero po I1 Wojnie Swiatowej, w czasach PRL.

Darmowa opieka zdrowoina

Postulaty objecia ochrong zdrowia wszystkich, a nie jedynie najbogatszych, poja-
wily sie¢ w ruchu robotniczym juz w XIX wieku. W Polsce jednym z postulatéw
strajkujacych w styczniu 1905 roku robotnikéw fédzkich fabryk, byto utworzenie
kas chorych, w ktdrych ubezpieczeni mieliby dostep do opieki medycznej. Utwo-
rzenie takiej instytucji bylo istotne, poniewaz koszty leczenia nie pozwalaly na ko-
rzystanie z niego ludziom pracy. Rzadko ktdry zaklad pracy mial w ogéle lekarza
zakladowego, a wypadki byly bardzo czeste ze wzgledu na nieprzestrzeganie zasad
bezpieczeristwa. Srednia dlugosé zycia robotnika nie przekraczata wtedy 40 lat,
réwniez ze wzgledu na choroby zawodowe oraz warunki mieszkaniowe.

W roku 1905 nie udalo si¢ jednak wywalczyé utworzenia kas chorych. Kolejny
etap walki mial miejsce juz w momencie odzyskiwania przez Polske niepodleglo-
$ci. W roku powstato Ministerstwo Zdrowia Publicznego. Po raz pierwszy podjeto
takze dziatania na rzecz prawnego uregulowania kwestii ochrony zdrowia. W roku
1920 weszta w zycie ustawa o ,,obowiagzkowem ubezpieczeniu na wypadek choroby”,
wprowadzajaca skladki na stuzbe zdrowia, majace gwarantowaé do niej darmowy
dostep. Platnicy obowigzkowych skiadek mieli zapewniong bezptatng pomoc le-
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karska i pobyt w szpitalu do 39 tygodni choroby, a takie zasitek rekompensujacy
utrate pensji. Co wiecej, w razie $mierci ubezpieczonego krewni otrzymywali zapo-
moge pogrzebows. System byl wzorowany na tym funkcjonujacym w Niemczech
od czaséw Bismarcka.

W praktyce stuzba zdrowia byla jednak w II RP stabo rozwinigta i niedostepna dla
wielu stabiej zarabiajacych. Pomimo wielu reform, w tym wprowadzenia w roku
1935, instytucji lekarza rodzinnego, stan ten nie ulegt zmianie az do wybuchu II
Wojny Swiatowej.

Darmowa stuzba zdrowia byta jedng z socjalnych zdobyczy czaséw PRL-u. Wpro-
wadzony zostal system budzetowy, w ktérym to padstwo z centralnego budzetu
przydzielalo fundusze na stuzbe zdrowia. W roku 1989 w wyniku reformy system
ten zmieniono na obowiazujacy do dzi§ budzetowo-skladkowy.

Wolne soboty

Walka o wolne soboty wigze si¢ z okresem PRL-u. Pierwsze wolne soboty zostaly
wprowadzone dekretem w roku 1972. Bylo to ustepstwo wobec ruchu robotni-
czego i jedna z prospotecznych zmian, ktdre nastapily po wydarzeniach grudnia
1970 roku, kiedy to robotnicy z Tréjmiasta, Szczecina, Elblaga i innych osrod-
kéw domagali sie poprawy warunkéw pracy. Robotnicy walczac o swe prawa
odméwili stawienia si¢ w pracy, powotali komitety strajkowe, a takze demon-
strowali w tych miastach. Protesty zostaly krwawo sttumione przy uzyciu woj-
ska, ale doprowadzily do zmiany wladz. Nowe wladze PRL przyjely strategic
drobnych ustepstw. Poczatkowo wprowadzono dwie wolne soboty. Nastepnie,
w roku 1974 sze$¢. Od roku 1975 wolnych sobét bylo juz 12, a nastepnie 2 lub
3 soboty w miesiacu.

Skrécenia tygodnia pracy do 5 dni i wszystkich sobét wolnych domagali sie straj-
kujacy pracownicy w sierpniu 1980 roku. Dotyczyl tego ostatni z 21 postulatéw
Miegdzyzakladowego Komitetu Strajkowego.

W Porozumieniach Gdanskich wladze PRL przystaly na ten postulat. Prawo mia-
fo si¢ zmieni¢ od 1 stycznia 1981. Porozumienie nie zostalo jednak dotrzymane.
Wprowadzono zasade, ze co druga sobota jest wolna.

Pod koniec lat 80 pracujaca byta juz tylko jedna sobota w miesigcu, a pdzniej uzna-
no ten dzien za w pelni wolny. Stan taki utrzymuje si¢ do dzi$, pomimo ze niedaw-
no politycy PO prébowali wprowadzi¢ do Kodeksu Pracy zmiany, ktére de facto
likwidowalyby pieciodniowy tydzien pracy.

Wolnosé zrzeszania sie w zwiazkach zawodowych

Zalazkiem organizacji pracowniczych byly na ziemiach polskich Kasy Oporu, or-
ganizowane od roku 1878 w zaborze rosyjskim. Ich zalozycielem byt Ludwik Wa-
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ryfiski. Celem nielegalnie dzialajacych Kas bylo zbieranie funduszy dla robotnikéw
prowadzacych walke strajkowa.

Pierwsze zwiazki zawodowe powstaly na ziemiach polskich w latach 80 XIX wieku
na terenie zaboru pruskiego. Dzialaly one legalnie, cho¢ podlegaly pewnym repre-
sjom. Mialy jednak dosy¢ ugodowy charakeer.

Pierwsza préba zalozenia radykalnego zwiazku zawodowego zostata podjeta w roku
1894 przez Socjaldemokracje Krélestwa Polskiego i Litwy, w zaborze rosyjskim.
Zakorczyla si¢ jednak niepowodzeniem, poniewaz tajny zwiazek zawodowy zostat
wykryty przez carska policje polityczna, a jego zalozyciele aresztowani.

Bojowe zwiazki zawodowe zaczely powstawaé w Galigji, czyli w zaborze austro-
wegierskim po roku 1906, czyli gdy na tym terenie wzrosla $wiadomo$¢ pracow-
nikéw. Bylo to posrednio wynikiem doswiadczen udanych strajkéw podczas re-
wolucji 1905 roku w Krélestwie Polskim (zabér rosyjski). Robotnicy zrozumieli
wéweczas, ze najbardziej skuteczny jest zorganizowany opér. W zaborze austro-
wegierskim zwiazki zawodowe mogly dzialaé legalnie lub pétlegalnie. Na terenie
zaboru rosyjskiego postulat wolnosci zrzeszania si¢ pracownikéw byl natomiast
podnoszony przez nielegalne partie socjalistyczne. Namiastkq zwigzkéw byly
istniejace w zakladach pracy tajne struktury PPS, SDKPIiL czy Bundu (partii
zydowskich socjalistéw).

W II RD, po wspomnianej fali strajkéw, ktére wspomogly proces odzyskania nie-
podleglosci, zalegalizowano dzialalno$¢ zwiazkéw zawodowych. Prawna podstawe
stanowit dekret Naczelnika Pafistwa z 8 lutego 1919 roku. Na réznych etapach II
RP dziatalno$¢ zwigzkowa byta jednak utrudniana w prakeyce. Paristwo likwidowa-
fo domy robotnicze, a nawet delegalizowalo organizacje zwiazkowe, jako pretekstu
uzywajac ,zagrozenia komunistycznego”.

Po II Wojnie Swiatowej przez krétki okres istnialy niezalezne organizacje pra-
cownicze, jednak szybko zostaly one wcielone do kontrolowanych przez padstwo
zwiazkéw zawodowych lub rozbite poprzez represje.

Postulaty zrzeszania si¢ robotnikdéw zostaly postawione przez srodowiska pracowni-
cze w czasie tak zwanej ,,pazdziernikowej odwilzy” roku 1956. Walczono wéwczas
o niezalezny samorzad robotniczy, ktérego podstawy powstaly w wielu zakladach,
miedzy innymi warszawskim FSO. Bardzo szybko zostaly one jednak rozbite, a ini-
cjatorzy stracili prace.

Po raz kolejny postulaty wolnosci zrzeszania si¢ pracownikéw pojawily sie pod
koniec lat 70. Podczas strajkéw z sierpnia 80 roku, pierwszy z 21 postulatéw
Miedzyzakladowego Komitetu Strajkowego dotyczyl utworzenia niezaleznych
zwiazkéw zawodowych, a drugi prawa do strajku. Powolywano si¢ przy tym
na ratyfikowana przez PRL konwencje Miedzynarodowej Organizacji Pracy.
Zarejestrowanie NSZZ Solidarno$¢ byto najwazniejszym efektem Porozumien
Gdariskich podpisanych przez strajkujacych z wladzami PRL. Niezalezne zwiaz-
ki zawodowe zostaly nastepnie rozbite w roku 1981, podczas stanu wojennego.
Odrodzily si¢ ponownie w roku 1989 w momencie zmiany systemu.
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Powszechna edukacja

Postulaty powszechnej edukagji i walki z analfabetyzmem na ziemiach polskich
pojawily sie w XIX wieku. We wszystkich zaborach dostepnos¢ do edukacji bylta
bardzo ograniczona. Zwlaszcza chlopi oraz robotnicy kosiczyli jg zwykle na po-
ziomie podstawowym. W Krélestwie Polskim chlopi zostali zwolnieni ze skladki
szkolnej, co oznaczalo w praktyce, ze nie sta¢ ich bylo na pelne sfinansowanie
nauki na poziomie ponadpodstawowym.

Zmiany zaczely si¢ w czasach rewolucji 1905 roku. Ruch socjalistyczny organizo-
wal miedzy innymi nauke dla dzieci z rodzin robotniczych i chlopskich. Entuzjasta
odrzucenia carskiego i tworzenia whasnego szkolnictwa byt Edward Abramowski,
tworca koncepcji zmowy powszechnej przeciwko rzadowi. Postulowal on zasta-
pienie carskich instytucji oddolnymi, spofecznymi. Na fali rewolugji zaczely po-
wstawad spoleczne organizacje edukacyjne. W pazdzierniku 1905 roku, w czasie
narastania fali rewolucyjnej, odbyl si¢ zjazd zalozycielski Zwiazku Nauczycieli Lu-
dowych (pdzniejszego Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego). Réwniez same grupy
rewolucyjne, za posrednictwem odczytdw, spotkan i broszur, walczyly ze zjawi-
skiem analfabetyzmu w$réd robotnikéw i chiopéw.

Dostep do tej realnej edukacji zostat zmniejszony po roku 1907, kiedy carskie
wladze przystapily do represji i rozwiazaly organizacje edukacyjne.

Po odzyskaniu przez Polske niepodleglosci poziom analfabetyzmu przekraczat
30%. Wiadze, pod wplywem spolecznych naciskéw, powotaly Ogélnopolski Zjazd
Nauczycielski, znany réwniez jako Sejm Nauczycielski. Opracowal on plan ujed-
nolicenia i reformy o$wiaty. W roku 1922 wprowadzono powszechny obowiazek
szkolny z 7 klasows szkola podstawows. Szkolnictwo na tym poziomie miato by¢
bezplatne. Socjalisci domagali si¢ tez zniesienia odplatnosci za edukacje w szkotach
wyiszych, jednak nie udalo si¢ tego wywalczy<.

Jednoczesnie w roku 1923 z inicjatywy dziataczy sogjalistycznych powotano Towa-
rzystwo Uniwersytetu Robotniczego, majace zapewnia¢ edukacje oraz dostep do
kultury robotnikom i ich rodzinom. Przy 200 oddzialach TUR dzialaly organiza-
¢je mlodziezowe, a takze Czerwone Harcerstwo.

Dzialacze tych organizacji mieli wplyw na odtworzenie polskiego szkolnictwa po II
Wojnie Swiatowej. TUR zostat reaktywowany w roku 1944 z inicjatywy dzialaczy
PPS popierajacych rzad lubelski.

Jedna z prospolecznych zmian, ktére wprowadzit po 1944 rzad lubelski byla wha-
$nie powszechna i bezplatna edukacja.

Ochrona praw lokatoréw
Kwestie wysokosci czynszéw i probleméw z dachem nad glowa pojawily sie

w czasie rewolucji przemystowej. W XIX wieku znaczna liczba ludzi migrowata
ze wsi do miast, aby szuka¢ pracy w przemysle lub rzemiogle. Fabryki potrzebo-
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waly ogromnych liczb robotnikéw, keérym nie zapewniano jednak odpowiednie-
go mieszkania. Miedzy innymi na warszawskim Powislu powstawaly slumsy dla
biedoty, a wielu przybyszéw ze wsi musiato wynajmowaé komérki lub gniezdzi¢
sie w malutkich mieszkaniach.

Czas rewolucji 1905 roku, a zwlaszcza druga polowa roku, gdy ruchy rewolucyjne
byly najsilniejsze to moment, w ktérym lokatorzy najczeéciej prowadzili ,nego-
cjacje” z kamienicznikami. Dzieki perswazji bojowcéw PPS, SDKPIL czy Bundu
podpisywano z kamienicznikami porozumienia o obnizce oplat. Pézniej lokato-
rzy dawali do prasy ogloszenia z podzigkowaniami dla wiasciciela za wspdlprace,
co bylo potwierdzeniem, ze doszto do zmiany czynszu. Wedlug relagji swiadkéw
wobec opornych kamienicznikéw czasami stosowano przemoc, na przyklad $cia-
ganie za nogi po schodach. W czasie rewolugji organizowano tez komitety domo-
we, ztozone z mieszkaricéw dzielnic robotniczych, zajmujace si¢ miedzy innymi
samoobrong i walka przeciwko carskim prowokatorom. Dzigki nim udalo si¢ na
przyktad uniknaé w Warszawie pogroméw ludnosci zydowskiej.

Warunki mieszkaniowe kolejarzy byly jedna z przyczyn protestéw 1923 roku
w Krakowie, ktére zakornczyly si¢ walkami ulicznymi i posrednio doprowadzity do
upadku prawicowego rzadu.

Po raz pierwszy prawa lokatoréw zostaly uregulowane ustawg z dnia 11 kwietnia
1924, okreslajacg podwyzki czynszéw, nakazujaca zawieranie uméw najmu w for-
mie pisemnej oraz ustanawiajaca procedury ich wypowiadania. Ustawa ta zabrania-
fa wypowiadania uméw z powodu zaleglosci czynszowych, na przyktad lokatorom
znajdujacym si¢ w skrajnej nedzy czy bezrobotnym. Dawala réwniez mozliwos¢
zawieszenia eksmisji na wniosek lokatora, jesli byt on bezrobotny.

Wiekszos¢ zdobyczy spolecznych zostalo wywalczonych, czasem nawet zbrojnie,
za cen¢ krwi ludzi pracy. Historia pokazuje, ze przedstawiciele elit politycznych
czy ekonomicznych, nawet jesli wprowadzali zmiany za posrednictwem ustaw czy
dekretdéw, to robili to pod wplywem strajkéw i masowych protestéw zorganizowa-
nego spoleczefistwa.

Warto si¢ buntowaé. Ten, kto nie walczy o swoje prawa, wczesniej czy pézniej
zostanie ich pozbawiony.

Piotr Ciszewski
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zy_.za tka
walka kilas

Wszystko ciagle si¢ zmienia czy nic nie ulega zmianie? To jeden z socjologicznych
dylematéw, na jakie wskazuje Immanuel Wallenstein w swojej ksigzce ,,Koniec
$wiata jaki znamy”. Dotyczy on zagadnien przeobrazed klasowych i walki klas.
Czy klasy ulegajg transformacji, czy tez zasadnicze podzialy pozostajg trwale?

Konflikty klasowe nasilaja si¢ czy zanikaja? A moze zmieniajg swoja forme? Jedni
méwia, ze mamy do czynienia z nowa formacja — prekariatem. Inni argumentuja,
ze co$ takiego jak prekariat nie istnieje. Albo, ze istniat zawsze, choé nie zawsze
byl tak nazywany.

Wszystko zalezy od tego z jakiej perspektywy spojrzymy na problem i jaki cel ma
nasza analiza. Oczywiscie w swoich podstawowych formach walka klas trwa od
wielu stuleci, a z og6lu spoleczenistwa zawsze da si¢ wyodrebni¢ antagonistycz-
ne wzgledem siebie klasy: rzadzacych i rzadzonych, bogatych i biednych. Dla ko-
go$ przywiazanego do hasel wolno$ciowych i egalitarnych, mysl, ze hierarchiczne
struktury wladz i ekonomicznego ucisku pozostaja tak trwale, moze by¢ frustruja-
ca. Karol Marks juz w 1848 roku mial nadzieje, ze spelnily sie warunki do upad-
ku systemu kapitalistycznego i nastania spoleczeristwa bezklasowego. Nie byt ani
pierwszym, ani ostatnim myslicielem, kedry pomylit si¢ w datowaniu ,korica $wia-
ta’. Notabene w okresie Wiosny Ludéw Pierre Proudhon pozostal w tej mierze
bardziej powsciagliwy i sceptyczny.

Z dylematem ,zmienia si¢ — nie zmienia si¢” starano si¢ poradzi¢ na rézne spo-
soby. Méwiono, ze kazda walka przybliza nas do upragnionego spoleczeristwa
bezklasowego, poprawia polozenie tamszonych klas; ze rewolucja nie jest jedno-
razowym aktem, ale ma permanentny charakter; ze ,ruch jest wszystkim, a cel
niczym”. Wiara w postep stala si¢ nie tylko jednym z fundamentéw rewolucyjnej
zarliwoéci, ale tez obietnicg skladang klasom pracujacym. Ostatecznie progres
postrzegano liniowo, a zwyciestwo bylo tylko kwestig czasu, nagromadzenie
zmian ilo$ciowych mialo przesadzi¢ o zmianie jako$ciowej. Pod presjg protestéw
skracano przeciez czas pracy, wprowadzano zabezpieczenia socjalne, demokraty-
zowano ustroje polityczne.
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Jednak kryzys ,starej lewicy”, porazka paristw realnego socjalizmu i zawéd jakie
sprawily ruchy antykolonialne, mocno podkopaly wiare w nieuchronno$¢ zmian,
w postep. Z perspektywy krajéw polozonych wzgledem centrum gospodarek ka-
pitalistycznych peryferyjnie, nie byt on wcale oczywisty. Lewicujacy ekonomisci
z Ameryki Lacinskiej zaczeli podkreslaé, ze sukces europejskiej socjaldemokracji
i amerykariskiego liberalizmu, jezeli si¢ dokonal, to kosztem innych spoleczeristw
- rozwdj ,centrum’, odbywat sie dzigki niedorozwoju ,peryferii”. W sensie nie tyl-
ko ekonomicznym, ale tez politycznym. Autorytarne ,peryferia’ pracowaly i byly
wyzyskiwane na korzy$¢ demokratyzujacego si¢ ,centrum”. Mozemy zatem mo-
wi¢ o ,rozwoju niedorozwoju”. Podobne hipotezy wysuwali polscy historycy jak
Marian Matowist i Witold Kula. Zrédet probleméw gospodarczych i politycznych
upatrywali w pewnego typu wielowiekowym uzaleznianiu Polski od gospodarki
Zachodu, specyficznej pozycji naszego kraju w miedzynarodowym podziale pracy,
gdzie byliémy przede wszystkim zrédlem tanich surowcéw rolnych i kopalnych
oraz taniej sily roboczej. Bilans wielowiekowych zmagari klasowych mdgt zatem
inaczej wygladaé z roznej perspektywy. Warto o tym pamietaé, kiedy zastanawiamy
sie, dlaczego koncepcja walki klas w sensie politycznym wspélczesnie stracifa na
znaczeniu. Nie jest to wynikiem tylko gloszonych haset solidaryzmu spolecznego,
ataku na marksistowski i lewicowy dyskurs, ale takze ,wewnetrznego kryzysu” sa-
mej teorii.

Jak sobie z tym rodzi Immanuel Wallenstein? Mozna wymienid trzy istotne punkty
jego argumentacji. Po pierwsze zaklada on, ze wszystkie systemy, w tym spolecz-
ne, ulegaja entropii. Nieuchronnie zmierzaja do swojego korica. Przykladowo, tak
trwala instytucja jak paristwo, w perspektywie dtuzszego czasu, ulega nieustannej
zmianie. Widac to, gdy przeanalizujemy polityczng mape $wiata, przez ostatnie stu-
lecie, albo w wieku XIX. Dokonujg si¢ fundamentalne zmiany wewnetrzne (bynaj-
mniej nie mysle tutaj o zmianach rzadéw). Z reguly, kazdy z nas bedzie zy¢ w kilku
réznych paristwach (w sensie granic i ustroju), nawet wowczas kiedy nie podejmie
emigracji. Zmiany te dokonuja si¢ pod wplywem presji spotecznej — walki klas. Po
drugie, stabilno$¢ systemu jest rzecza zmienna. Sa okresy, kiedy system jest stabilny
i nawet wielkie ruchu spoleczne nie przynosza zasadniczych przeobrazes. Sg tak-
ze momenty, kiedy system jest niestabilny, a wéwczas dzialania nawet relatywnie
niewielkich grup spotecznych, moga doprowadzi¢ do istotnych przeobrazen. Po
trzecie, kiedy wybucha kryzys i system zatamuje sig, kierunek zmian nie jest przesa-
dzony, pojawia sie bifurkacja, rozwidlenie, transformacja moze podazy¢ w réznym
kierunku, nie zawsze przez nas pozadanym.

Sadze, ze ww. kwestie maja zasadnicze znaczenia dla dzisiejszego rozumienia walki
klas. Do tej pory mielismy do czynienia z raczej ,romantycznym” na jej temat
wyobrazeniem, jako starcia ,,sit dobra” z ,sitami zla”, walki postepu z zacofaniem,
wolnoéci z tyrania, réwnosci z ze spolecznymi podzialami itd. Postmodernizm
przynidst poglad, ze nie tyle podlegamy whadzy, podziatom klasowym, co je wspét-
tworzymy, w tym sensie, ze replikujemy je na mikro poziomie, na co dzied, w réz-
nych relacjach i sytuacjach, ze to raczej kwestia nie hierarchicznej strukeury, ale



27

pewnych strategii i taktyk dzialania. Konflike dotyczy takze naszego prywatnego
$wiata. Prywatne stalo si¢ polityczne. Wazy¢ zaczely kwestie plci, formy konsump-
Gji, potoczne dyskursy. Nie wystarczy krélowi odciaé glowe, zeby zycie zmienito
sie na lepsze. Wydaje mi sig, ze sytuacjonidci starali si¢ pogodzi¢ obie perspektywy,
kiedy nawotujac do rewolucji jednoczesnie zaznaczali, ze jezeli nie dotyczy ona
zycia codziennego, to méwi jezykiem $mierci. Hakim Bey mial watpliwosci, odrzu-
cajac w pewnym momencie idee ,wielkiej rewolucji” i gloszac mozliwo$¢ jedynie
ylokalnych rewolt”.
Walka klasowa nie toczy si¢ zawsze z tym samym natezeniem. Pojawiajg si¢ fale
wzrostoéw i odplywu protestéw oraz napiecia spofecznego. Jedne z nich sa zwigzane
z cyklami krétkimi, okolo dziesiecioletnimi, podobnymi cyklom koniunkturalnym
w gospodarce. Inne, o radykalniejszym charakterze pojawiaja si¢ w takt cykléw
nazywanych sekularnymi, trwajacymi kilka dziesiecioleci. Wiosne Ludéw mozna
postrzegaé jako kulminacje wrzenia rewolucyjnego w Europie i na $wiecie (pa-
mietajmy o np. zwycieskiej rewolucji haitafiskich niewolnikéw), ktérego poczatek
pojawit si¢ na przetomie XVIII i XIX wicku. Po 1848 roku nastaly przynajmniej
dwie dekady wzglednego spokoju spotecznego. Podobnie po wrzeniu, ktdrego kul-
minagcja przypadia na przetom lat 60. i 70. ubieglego stulecia, w latach 80. i 90. fala
konfliktéw znacznie opadta (cho¢ oczywiscie nie wygasta calkowicie). Koncepcje
postmodernistyczne pojawily si¢ w momencie odplywu napiecia spolecznego pod
koniec XX wieku. By¢ moze dlatego, ze zaobserwowano spadek konfliktowego
napiecia w skali makro, starano si¢ je wskaza¢ na poziomie mikro. Szybko jednak —
co zapewne nie bylo intencja m.in. takich myslicieli jak Michel Foucault czy Gilles
Deleuze — postmodernistyczny dyskurs wzmocnit narracje ,konica historii”, kedra
zakladala, ze wyczerpal si¢ potencjal walk klasowych, ze nie ma co liczy¢ na jakies
fundamentalne przeobrazenia spoteczne, bo wszystko co si¢ moglo zmieni¢, juz
si¢ zmienito. Obecny system nie ma juz alternatyw. Na tym gruncie pojawily si¢
tez koncepcje ,post-polityki” sugerujace, ze dotychczasowe osie konfliktdw stracity
wazno$¢, a nowe sie nie pojawily. Te ktdre jeszcze istniejg sa efektem nieusuwa-
nych sprzecznosci i naszej rywalizacji jako jednostek, o dogodniejsze warunki zycia
i samorealizacji. Tradycyjne podzialy sceny politycznej zanikly, a zaangazowanie
polityczne stracilo sens. Wiadze trzeba powierzy¢ merytokracji, ktéra oceni co dla
spoleczeristwa jest najlepsze.
Ostatni wzrost napiecia spolecznego, pojawienie si¢ wielkich wystapien i rewolu-
cyjnego wrzenia w wielu miejscach na §wiecie, zadat kkam tym teoriom. Jezeli teraz
pytamy na czym polega walka klasowa i czym si¢ odréznia od walk poprzednich,
pytamy de facto o charakterystyke ostatniej fali protestéw spotecznych. Odpowie-
dzie¢ na to pytanie nie jest fatwo, poniewaz ten proces trwa. System ulegl destabi-
lizacji, pojawily si¢ bifurkacje, alternatywne $ciezki zmian spolecznych. Raz to do
glosu dochodzi lewicowy alterglobalizm, innym razem nacjonalizm i ksenofobia.
Ale bynajmniej nie réznice $wiatopogladowe beda mialy tu decydujace znaczenia,
a szeroko rozumiane interesy materialne. Interpretacje sytuacji utrudnia nam do-
datkowo fake, ze widzimy ja ,,o0d $rodka”, jako uczestnicy i uczestniczki zdarzen,
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a nie obserwatorzy i obserwatorki patrzace z pewnej historycznej perspekeywy, ked-
ra zawsze oznacza uproszczenia, a czesto mitologizacje przesztosci.

Analizy kolejnych wystapien spotecznych, bedacych przejawem walki klasowej, cze-
sto koncertuja sie na kwestii tego, kto jest podmiotem ruchu emancypacyjnego. Mo-
zemy $mialo powiedzieé, ze jak przedtem, tak teraz gféwnym aktorem nowych walk
jest klasa pracujaca. Kwestia ta nie zawsze i nie dla wszystkich jest tak oczywista.
Jeszcze niedawno zakladano, ze pojawily si¢ tzw. nowe ruchy spoleczne, ktdre mialy
si¢ wyodrebniad nie ze wzgledu na swoje interesy materialne, ale wyznawane poglady,
warto$ci. Tymczasem widzimy, ze liczba i natezenia wystapieri pracowniczych i na
tle ekonomicznym, wyraznie wzrosta. Czy jednak klasa pracownicza, ktdra dzisiaj
protestuje, jest ta samg klasg pracownicza, ktéra buntowala si¢ dziesigtki lat weze-
$niej? Podobnie jak na poprzednie pytanie mozemy odpowiedzieé: i tak, i nie”. Tak
- w sensie najbardziej og6lnym sg to pracownicy najemni, kedrych gléwnym, a czesto
jedynym Zrédtem dochodu i utrzymania jest praca ich wlasnych rak; nie posiadaja
$rodkéw produkgji, kapitatu, aby uruchomi¢ wiasny biznes, dzieki ktéremu mogliby
zatrudnié¢ wielu innych pracownikéw najemnych i zy¢ dzieki cudzej pracy. Nie - bo-
wiem wraz z kolejnymi etapami rozwoju kapitalistycznej gospodarki, zmieniajg si¢
istotne cechy charakterystyczne dla kolejnych formacji klasowych.

W jaki sposéb zmienia si¢ struktura gospodarki kapitalistycznej, a wraz z nig po-
Yozenie klasy pracowniczej? Czesto zaklada sie, ze jest to spowodowane rozwojem
sit wytwérczych, postepem technologicznym. Co jest jego przyczyna? Odpowiedz
moze by¢ rézna: konkurencja kapitalistyczna, presja demograficzna, naturalna in-
nowacyjno$¢ ludzkiego gatunku czy jego zdolno$¢ adaptacyjna do zmiennych wa-
runkéw ekologicznych itd. Po czeéci kazda z tych koncepcji moze méwié prawde,
ale sadze, ze zmienno$¢ gospodarki kapitalistycznej jest rezultatem przede wszyst-
kim walki klasowej pracownikéw, ich zadania polepszenia warunkdéw pracy i wyz-
szych wynagrodzen. Kapitalidci, a zatem ci, ke6rzy posiadaja dostateczne srodki
materialne, aby wyzyska¢ wielu pracownikéw, pod ich presja zmuszeni s do nie-
ustannej modyfikacji swojej dziatalnosci. Cheac uwolnic si¢ spod presji robotnikéw
i robotnic, przenosza zaklady pracy lub zmieniajg branze i rekrutuja zatrudnionych
od nowa, zmieniaja technologie i zwalniaja znaczng ich cze$¢, inaczej organizuja
sposdb proces produkeji (ddbr materialnych i ustug) wprowadzajac nowe podziaty
w klasie pracowniczej itd. Za kazdym razem kiedy sita pracowniczego ruchu re-
windykacyjnego rosnie, walka klas si¢ wzmaga, dochdd spofeczny ulega bardziej
sprawiedliwemu podziatowi, kapitalisci w pogoni za zyskami zmieniajg strukeure
produkgji. Organizuja potrzebng im nowg sile robocza, tak aby lepiej ja kontrolo-
waé i wyzyskiwad niz t¢ dotychczasows, stara, zrewoltowana. Kapital reorganizujac,
przenoszac i technicyzujac produkeje, nie moze jednak na dluzsza mete uwolnié
si¢ od presji pracy, ktdra jest jedynym Zrédlem ich zysku. Marksisci autonomisci
méwia, ze wraz z rozwojem kapitalistycznej produkgji, zmienia si¢ sklad technicz-
ny klasy robotniczej, a co za tym idzie takze formy jej zbiorowego oporu. Z czasem
pojawia si¢ zatem coraz to nowa formacja klasy robotniczej, réznigca si¢ pod pew-
nymi cechami od dotychczasowej.
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Jakie mozemy wyr6zni¢ specyficzne cechy klasy pracowniczej, kedra jest obecnie
sita napedowa nowych wystapien spolecznych? Co do tego istnieje réwniez wie-
le pogladéw. Niektdrzy dowodza, ze charakter pracy zmienit sie tak, iz obecnie
wigkszosci z pracownikéw i pracownic jest uwiklana w produkeje niematerialng.
Inni pisza o klasie kreatywnej, digitariacie, méwia, ze tradycyjna klasa pracowni-
cza w og6le zanikla. Osobiscie odrzucam wszystkie tezy, sugerujace koniec ,typo-
wej” pracy fizycznej. Pomijajac fake, iz rozrznienie pracy fizycznej i umystowej
jest w wielu aspektach problematyczne, to dodatkowo w ujeciu globalnym, tezy
o koricu pracy fizycznej s nieprawdziwe. Jedna z podstawowych zmian w skladzie
obecnej klasy pracowniczej, jest wynikiem glebokiego miedzynarodowego podzia-
tu pracy w sferze produkeji przemystowej. Cho¢ w krajach centrum kapitalizmu
liczba zatrudnionych przy pracach fizycznych spada, to biorac pod uwage kraje
peryferyjne (jak Indie, Chiny, Bangladesz itd.), tak naprawde jej przybywa. W wie-
lu regionach $wiata, w ostatnim czasie setki milionéw pracownikéw i pracownic
bylo rekrutowanych do pracy przy tasmach w fabrykach dzialajacych na rzecz mie-
dzynawowych koncernéw. Po drugie istotna cechg obecnej klasy pracowniczej jest
wyjatkowy duzy odsetek kobiet zatrudnionych w systemie pracy najemnej. Jest ona
bardziej niz kiedykolwiek sfeminizowana. Po trzecie obecna klasa robotnicza jest
w jeszcze wickszym stopniu od poprzednich jej weieledt mobilna — w kazdym tego
stowa znaczeniu, w tym takze przestrzenie. Wahadlowy charakter migracji zarob-
kowej stat si¢ wyrdznikiem wspdlczesnych kondycji pracownikéw najemnych.

Niektdérzy méwia, ze mamy do czynienia z nowa jakoscig i proponuja, aby nowa
klase pracownicza nazwal prekariatem. Wiele oséb w tym przypadku oponuje.
Osobiscie uwazam, ze nowe zjawiska, potrzebujg nowych pojeé. Prekariat mozemy
rozumie¢ na dwa sposoby. Po pierwsze, nazwa ta bedzie dotyczy¢ dzisiejszej klasy
,wstepujacej” na arene wystapien klasowych, kiedy réwnolegle ulega dekompozycji
dotychczasowa, stara, ,zstepujaca” formacja, ktéra jednak w powaznej czesci takze
ulega prekaryzacji; robotnice i robotnicy na nowo, i na innych warunkach, rekru-
towani sg do pracy w warunkach kapitalistycznego wyzysku. Po drugie, si¢gajac po
pojecie ,,prekariat” mamy jednak na mysli inne od dotychczasowego rozumienie
klasy robotniczej. Kiedy Karol Marks pisal: ,Proletariusze wszystkich krajéw tacz-
cie si¢”, byl przekonany, ze w wyniku rozwoju kapitalistycznej gospodarki wszyscy
pracownicy zostang uprzedmiotowieni i sprowadzeni do podobnej roli. Zaktadat,
ze dokona si¢ unifikacja pracownikéw najemnych tak, ze zanikng wszystkie miedzy
nimi podzialy nie tylko z uwagi na narodowo$¢, ale takze np. na ple¢ (w sensie
oczywiscie spoteczno-zawodowym i kulturowym, a nie biologicznym) czy posiada-
ne kwalifikacje. Wprowadzajac pojecie ,,proletariat” chciano podkresli¢, ze wszyscy
pracownicy o odmiennym polozeniu np. chloporobotnicy, czy czeladnicy, predzej
czy pézniej zostang wchionieci przez system fabryczny i sprowadzeni do podobne;j
kondycji. W zasadzie oznaczalo to degradacje. Dlatego wielu chlopéw i rzemiegl-
nikéw bronilo si¢ przed zatrudnieniem w fabrykach. Karol Marks zdawal sobie
sprawe, ze zawsze istnieja pracownicy o lepszych i gorszym polozeniu (méwit np.
o rezerwowej armii pracy), ale dla niego najwazniejsze bylo podkreslenie tenden-
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¢ji unifikacyjnych. Dopiero z biegiem czasu proletariat, rozumiany juz najczedciej
jako wielkoprzemystowa klasa robotnicza, zaczat by¢ postrzegany w kategoriach
dodatnich, a praca w przemysle odczytywana byla jako forma awansu spotecznego.
Oczywiscie wiazalo si¢ to z faktem, ze wielkoprzemystowa klasa robotnicza zdolala
si¢ zorganizowac i niejednokrotnie dyktowaé warunki kapitatowi, poprawi¢ swoje
warunki pracy i poziom zycia. Wraz z krytyka ,starej lewicy”, zwigzkéw zawodo-
wych, socjaldemokradji i realnego socjalizmu, zaczeto podkreslaé, iz jednorodnos¢
klasy robotniczej byta pewnym mitem. Szczegélnie ruch feministyczny zwracat na
to uwage, ze wykreowany na przetomie XIX i XX wick obraz klasy robotniczej jest
mocno zmaskulinizowany, a w obrebie kapitalistycznego sposobu produkgji ko-
biety byly i sa zawsze gorzej traktowane od mezczyzn. Podobnie robotnicy-cudzo-
ziemcy byli zawsze gorzej traktowani niz robotnicy-tuziemcy. I tak dalej. Unifiku-
jace spojrzenie czynifo niewidocznymi istotne z wielu wzgledéw podzialy i de facto
utrudniato prowadzenie skutecznej walki. Dlatego prekariat mozna odczytywad
jako pojecie, ktdre eksponuje pewnego typu podzialy wewnatrz klasy pracowniczej,
aby latwiej bylo je przezwyciezy¢ przy podejmowaniu dzialan zbiorowych, kiedy
klasa pracownicza ,,w sobie” staje si¢ klasg pracowniczg ,dla siebie” - organizuje sie
i przechodzi do ataku politycznego, domagajac si¢ polepszenia warunkéw pracy
i placy, a takze ostatecznego zniesienia wyzysku.
Pojecie ,prekariat” jako pewien kontrapunkt dla ,proletariatu”, pozwala nam
— przynajmniej tak zakladam - na lepsza wzajemna identyfikacje przedstawicieli
i przedstawicielek szeregu réinych segmentéw wspélczesnej klasy pracowniczej.
W takim samym stopniu 150 i wiecej lat temu pojecie proletariat bylo kontra-
punktem dla organizacji cechowych i produkeji w manufakeurach. Niektérzy dzie-
wigtnastowieczni robotnicy fabryczni tesknili za dawnym rzemiostem i cechami,
ktére przeciez byly tak naprawde systemem wyzysku czeladnikéw przez mistrza
oraz ekonomicznego wykluczenia kobiet, jak i calego miejskiego plebsu. Jak jednak
twierdzi Immanuel Wallenstein w ,Koricu $wiata jakim znamy”, entropia syste-
méw wiaze si¢ ze ,strzatka czasu” - nie ma powrotu do przesztosci.

Jarostaw Urbasiski
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Co tojest kapitalizm kognitywny?

(6
[{7

1

n’l,'c?

Pojecie ,kapitalizmu kognitywnego” zrobilo wielka kariere w dzisiejszej nauce. Trud-
no jednak znalez¢ jego jednoznaczng definicje. Najlepiej chyba zrozumieé fenomen
kapitalizm kognitywnego opisujac szereg zjawisk z zakresu wspélczesnej prakeyki go-
spodarczej, przemian stanu spoleczeristwa oraz towarzyszacej mu ewolucji kultury.
Elementy te nie zawsze s ze sobg taczone, cho¢ wydajg sie stanowi¢ pewng calosé.
Sprawa majaca pierwszorzedne znaczenie jest w tym kontekscie dematerializacja pra-
cy', tzn. przejicie od gospodarki, w ktérej dominujace znaczenie miala praca fizyczna
do gospodarki, w ktérej dominuje praca intelektualna. Proces ten $cisle wiaze sie
ze zjawiskiem narodzin spoleczeristwa postindustrialnego?, w ktérym dominujacy
dotad przemyst i zwigzane z nim zawody o charakterze robotniczym czy technicz-
nym zastepuje sfera ustug ze zréznicowanym zbiorem zawodéw, w kt6rych zasad-
nicze znaczenie majg kompetencje interpersonalne, a zatem umiejetno$¢ manipu-
lowania ludzmi i ich emocjami, nie za§ manipulowania rzeczami. Na plan pierwszy
wysuwa sie umiejetno$¢ produkowania, interpretowania i przekazywania informacji,
dzi$ uzyskujaca kluczowe znaczenie ze wzgledu na role informacji w procesie obiegu
kapitatu oraz konsumpcji skoncentrowanej raczej na znakach niz rzeczach material-
nych?. Obieg informacji uzyskuje niebywale przyspieszenie dzigki mozliwosciom
komunikacji zaposredniczonej przez sie¢ internetows. Nieprzypadkowo Manuel
Castells méwi w tym kontekscie o spoleczeristwie przeplywdw i spoleczeristwie sieci,
akcentujac znaczenie procesu ciaglego powstawania i przeplywania informacji w nie-
znajacej granic paistwowych ani geograficznych sieci komunikacyjnej*.

Proces przejscia od spoleczeristwa industrialnego do spoleczeristwa postindu-
strialnego wiaze sie czesto z procesem przechodzenia do fordyzmu do postfor-
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dyzmu’. Przez fordyzm rozumie si¢ z reguly proces gospodarowania, ktéry sym-
bolizuje tasmy produkcyjna w wielkiej fabryce samochodéw (nazwa fordyzmu
wszak wzicla sie do fabryk Forda, w ktdrych jako pierwszych zastosowano tzw.
naukowa organizacje pracy, zaprojektowang przez Francisa Taylora). Proces 6w
zaklada koniecznos¢ rozbicia wszelkich czynnosci produkcyjnych na drobne ele-
menty, zwigzana z tym waska specjalizacje zawodowa wynikajaca z koniecznosci
powtarzania wciaz tych samych czynnosci produkeyjnych (przystowiowe ,,przy-
krecanie $rubek”), ale takze co$ znacznie wigcej, a mianowicie dominacje wiel-
kich instytucji przemystowych o zhierarchizowanej strukturze, produkujacych
te same towary w dlugich seriach i zapewniajacych stabilno$¢ zatrudnienia dla
swych pracownikdw. Ta ostania wiazala si¢ z czesto calozyciowym przywigzaniem
do jednego miejsca pracy, a takze pelnieniem przez dang instytucj¢ przemyslows
funkgji nie tylko produkcyjnych, ale takze opiekuriczych, w postaci zapewniania
miejsca zamieszkania, wypoczynku, ochrony zdrowia, edukacji dla dzieci. Osoba,
ktdra spelniala oczekiwania takiej instytucji mogla bez problemu przewidywaé
swojg przyszioéé, a takze przyszio$é swoich dzieci (w fordyzmie zawody bardzo
czesto byly dziedziczone), mie¢ pewnos¢ zatrudnienia i poczucie bezpieczeristwa
socjalnego wynikajace ze znajdowania si¢ pod parasolem ochronnym wielkiego
organizmu przemystowego. Przejscie od fordyzmu do postfordyzmu wiazalo sie
z procesami zmiany sposobu organizacji pracy produkcyjnej — czlowieka przy
ta$mie zastapily roboty, a jedli pozostawal w produkdji to jako czynnik nadzor-
czy, majacy za zadanie wspéiprace z innymi w zespotach produkeyjnych, kedre
elastycznie przystosowywaly si¢ do wcigz nowych zdad. Od fabryk koncernu
Toyoty, w ktérych jako pierwszych wprowadzono ten system pracy, okresla sie
go czasami mianem ,toyotyzmu”. Wszystko to wigzalo si¢ z odejsciem od idei
waskiej specjalizacji zawodowej na rzecz idei ciaglej gotowosci do zmiany za-
wodu, elastycznosci zawodowej oraz gotowosci do zmiany miejsca zatrudnienia
i zamieszkania. Na miejsce stabilno$ci we wszystkich wymiarach zycia ludzkiego
wkroczyla niestabilno$¢ jako znak czaséw, w ktérych kazdy powinien mysle¢
o swoim zyciu jako podrézy w nieznane. Gospodarke, w ktdérej dominowaly diu-
gofalowe projekty i plany zastapita gospodarka zmiennosci®, oparta na idei giet-
kosci i umiejetnosci szybkiego dostosowywania si¢ do wciaz zmieniajacych sie
zapotrzebowan rynku kapitalistycznego. Mozliwo$¢ szybkiej komunikacji dopro-
wadzila do znacznej akceleracji obrotu kapitalowego oraz ulatwila rozszerzanie
si¢ wymiany rynkowej, rodzac w efekcie zjawisko tzw. globalizacji, pojmowanej
jako stworzenie zintegrowanego systemu relacji o charakterze gospodarczym, ale
takze politycznym i kulturowym (w tym ostatnim wymiarze nastapita globalna
ekspansja amerykanskiej kultury masowej). W miejsce dominujacych w fordy-
zmie klas spolecznych (proletariat, menedzerowie przemystu, fabrykanci, bankie-
rzy w starym stylu) wkroczyly klasy nowe, takie jak kognitariat (pojmowany jako
klasa oferujaca na rynku swoje zdolnosci intelektualne), oraz nowa finansjera
korzystajaca z technologicznego przetomu w bankowosci i obrocie kapitatowym
(czyli z komputerédw zaopatrzonych w wyrafinowane programy obliczeniowe).
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Podsumujmy nasze dotychczasowe rozwazania stowami jednego z najbardziej
wplywowych teoretykéw kapitalizmu kognitywnego Yanna Mouliera Boutanga:
,Podczas gdy kapitalizm przemystowy moze by¢ charakteryzowany przez fake, ze
akumulacja byla oparta przede wszystkim na systemie maszynowym (machinery)
i na organizacji pracy fizycznej rozumianej jako organizacja produkgji i alokacji
pracownikéw ze stala praca, kapitalizm kognitywny jest odmiennym systemem
akumulagji, w keérym jest ona oparta na wiedzy i kreatywnosci, innymi stowy na
formach inwestycji niematerialnych. W kapitalizmie kognitywnym przechwytywa-
nie korzysci wynikajacych z wiedzy i innowacji jest gléwnym narzedziem akumu-
laji i gra decydujaca role w generowaniu zysku./.../ Sposobem produkgji kapitali-
zmu kognitywnego jest /.../ kooperacyjna praca ludzkich mézgéw potaczonych ze
soba w sie¢ za posrednictwem komputeréw™”.

Spolteczneipsychologiczne skutki kapitalizmu kognitywnego

Kapitalizm kognitywny nie pozostaje obojetny dla stanu spoleczeristw, w ktérych
wystepuje. Dokonuje on istotnych rekonfiguradji jego struktury klasowej. Przede
wszystkim spycha coraz bardziej klase robotnicza na margines, nie tylko w wyniku
procesu deindustrializacji, kedry stal si¢ nastepstwem wypychania przemystu z kra-
jow rozwinietych do krajéw rozwijajacych si¢ i doprowadzil do zmniejszenia sie licz-
bowego ,niebieskich kotnierzykéw”, ale takze wskutek odebrania pracy fizycznej
godnodci i znaczenia. Destabilizacja zatrudnienia zwiazana z dynamicznymi prze-
mianami struktury gospodarki postindustrialnej doprowadzila z kolei do rozpadu
trwalych wiezi pomiedzy pracownikami zakladéw przemystowych, co przektada sie
si¢ na bardzo wyrazne zmniejszenie si¢ liczby pracownikéw zrzeszonych w zwiaz-
kach zawodowych. Rozpad tradycyjnej solidarnosci robotnikéw jest znakiem pro-
ceséw glebszych. Chodzi o postepujacy indywidualizacje spoleczedstw prowadza-
cg do rozpadu wszelkich wiezi spolecznych. Stowarzyszona jest ona z potegujaca
sie konkurencjg wywolujaca przekonanie, ze wszyscy sa potencjalnymi rywalami
w walce o zasoby, takie jak praca i pienigdze. Konkurencja ta wzmacniania jest
przez zjawisko opisywane, jako ,spoteczeristwo, w kedrym zwycigzca bierze wszyst-
ko”8. Mechanizm tego dzialania polega na obdarzaniu zwyciezcéw w konkurencji
na rynku jakichkolwiek débr premia nieproporcjonalng do ich zastlug. Powoduje
to narastanie nieréwnosci spotecznych, ktére w ostatnich kilkudziesieciu latach
przybraly gigantyczne rozmiary, a spoleczne skutki tego okazaly si¢ fatalne’. Szcze-
gblnie wyraziste staly si¢ nieréwnosci pomiedzy tzw. klasa kreatywna sktadajaca sie
z przedstawicieli wolnych zawodéw, programistéw komputerowych, finansistéw
oraz czolowych dziennikarzy i artystéw, a calg resztg spoleczeristwa'®. Wszystkie
wymienione powyzej procesy prowadza do narastania nieréwnowagi w wielu seg-
mentach zycia spolecznego. Przede wszystkim jest to nieréwnowaga ekonomicz-
na, stan poglebiajacej si¢ niepewnosci gospodarczej wynikajacy z szybkosci i nie-
przewidywalnosci proceséw ekonomicznych determinowanych przede wszystkim



36

nieograniczonymi przeptywami kapitalu oraz wspélzaleznoscia pomiedzy rynkami
lokalnymi, a zglobalizowana gospodarka. W sytuacji, w ktérej pafistwa narodo-
we traca coraz bardziej kontrole nad swoimi gospodarkami, a faktyczna wladza
przenosi si¢ do tzw. rynkéw finansowych, opanowanych przez najwieksze banki
i fundusze powiernicze na $wiecie, los wielu ludzi zaczyna zaleze¢ od mechanikéw
ekonomicznych, nad ktérymi nie panuja i kedrych z reguly nie rozumieja. Wszyst-
ko to prowadzi do coraz wickszej nieprzejrzystodci relacji ekonomicznych. Grupy
interesu majace najwickszy wplyw na gospodarke $wiatows starannie unikaja roz-
glosu i dzialajg z reguly zakulisowo, za$ ich faktyczna whadza jest wspierana przez
panujaca dzi$ ideologie neoliberalna, ktéra przeciwstawia si¢ ograniczeniu logiki
rynkowej przez jakiekolwiek ingerencje czynnikéw zewnetrznych, legitymizujac
w ten sposéb faktycznie zachodzacy proces uwalniania sie rynku od jakiejkolwiek
kontroli politycznej czy spotecznej. Relacja pomiedzy gospodarks a polityks staje
si¢ coraz bardziej niesymetryczna, Rynek wygrywa z demokracja. Ofiarg tej sy-
tuacji staja si¢ wszelkie projekty polityczne majace na celu wyeliminowanie nad-
miernych nieréwnosci spolecznych i wprowadzenie w zycie zasad sprawiedliwosci
spolecznej. Dyktat rynku powoduje, ze wszelkie dzialania majace na celu ochrong
slabszych, w postaci np. rozwinietych programéw opieki spolecznej, poddawane
sa bezwzglednej krytyce jako sprzeczne z logika rynkows i stojaca na jej strazy ide-
ologia neoliberalng. W myfdl jej zasad, gloszacych de facto idealy socjaldarwinizmu,
kazdy powinien zadba¢ o siebie sam, kleska w konkurencji na rynku i w zyciu
spolecznym jest zawsze zastuzona, a jakakolwiek ingerencja w mechanizmy kon-
kurengji np. celem wyréwnania szans zyciowych jest sprzeczna z regula dochodze-
nia do réwnowagi rynkowej i spotecznej w wyniku procesu selekgji i konkurenciji,
w ktorej stabsi musza przegraé. Wszystko to skutkuje utratg zaufania pomiedzy
ludzmi, ktérzy traktujg si¢ wzajemnie jako konkurenci do wciaz malejacej puli
débr (np. pracy). Hiperindywidualizm lansowany przez ideologie neoliberalng
oraz wspierany przez przemiany w samej gospodarce powoduje, ze lekarstwa na
wickszo$¢ schorzen spolecznych poszukuje si¢ w indywidualnym samodoskonale-
niu zawodowym, a nie w dziataniach zbiorowych. Upadek wiary w dzialania ko-
lektywne stowarzyszony jest z jednej strony z narastajacym egoizmem, a z drugiej
ze wzrastajacym poczuciem osamotnienia. Tutaj zaczynamy przechodzi¢ do skut-
kéw osobistych tej nowej ,gospodarki zmiennosci” czy tez ,kapitalizmu kogni-
tywnego”. Utrata stabilnosci zatrudnienia, wzrastajace poczucie niepewnosci oraz
brak poczucia bezpieczeristwa zaczynaja owocowad poczuciem bezradnosci wobec
przeciwienistw zyciowych, utraty sensu oraz narastaniem leku o swojg przysztos¢!!.
Tak wychwalane przez ideologéw kapitalizmu kognitywnego dowartosciowanie
elastycznosci oraz gotowosci do uczenia si¢ przez cale zycie owocuje w wymiarze
osobistym narastajacym stresem oraz poczuciem nienadazania. Do wzrostu zabdj-
czego da zdrowia psychicznego poczucia ciaglego napiecia przyczynia si¢ perma-
nentna niestabilno$¢ otaczajacego nas $wiata, szybkie tempo zachodzacych zmian
oraz zatarcie granic pomiedzy czasem pracy a czasem wolnym w wyniku rozwoju
technologii informatycznych oraz komunikacyjnych, ktére powoduja, ze mozemy
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(musimy?) by¢ w pracy 24 godziny na dobe. Nadmierna eksploatacja naszych sit
psychicznych zwigzana z nowym typem gospodarowania, w ktérym pracuje sie
calym soba, przyczynia si¢ do narastania symptoméw psychicznego przecigzenia
ujawniajacych sie pod postacia licznych schorzeri psychicznych z depresja na czele.
Kult hiperefektywnosci typowy dla nowych sposobéw gospodarowania powoduje,
ze pracownicy sg bezlito§nie wykorzystywani przez korporacje, a po okresie wyci-
$niecia z nich wszystkiego tego, co si¢ da, zamieniani na innych.

Innym skutkiem nowego typu kapitalizmu jest komodyfikacja wszystkich aspektéw
ludzkiego zycia. Po poszerzeniu, w wyniku procesu globalizacji, swego wladania o te-
reny dotad z punktu widzenia kapitalu dziewicze, obserwujemy obecnie wchodzenie
logiki rynkowej w glab nowych obszaréw, a mianowicie w glab ludzkiej osobowosci,
sfery emocji, zycia rodzinnego i intymnego. Nie tylko nasze myli s3 cennym towa-
rem, ale takze nasze uczucia'?. Ofiarg proceséw utowarowienia pada takze nauka
i uniwersytet. Ta pierwsza wprawdzie juz z nastaniem epoki nowoczesnej stala si¢
kolem zamachowym gospodarki, to jednak nigdy dotad w takiej mierze i do ta-
kiego stopnia nie byla postrzegana w kategoriach towarowych. Co wigcej kategorie
towarowe (produktywnosci w sensie uzytecznosci rynkowej) zostaja rozciagnicte na
cato$¢ nauki, a zatem takze na humanistyke, ktéra dotad uchodzita za wazny dla
dobrostanu spolecznego mechanizm wspélnego uczenia si¢ i rozszerzania ludzkiej
wrazliwosci moralnej i estetycznej wedle romantycznego modelu ksztalcenia jako
Bildung. Dzi$ coraz czesciej patrzy si¢ na nig przez pryzmat korzysci rynkowych,
ktére moze przynies¢ (lub kedrych raczej przynies¢ nie moze....), uwazajac jg za uza-
sadniong spolecznie tylko o tyle, o ile sprosta ona owym wymaganiom kapitalizmu
kognitywnego. W wyniku tych proceséw sam uniwersytet stopniowo zaczyna zamie-
niad si¢ z instytucji majacej za zadanie transmisje wiedzy i socjalizowanie nowych
pokolen $wiatlych obywateli, w przedsiebiorstwo produkcyjne, ktérego wyniki sa
oceniane wedle skwantyfikowanych metod typowych dla obrotu rynkowego'®. Uto-
warowieniu ulega takze proces innowacji naukowych oraz spotecznych. Innowacja,
z narzedzia poprawiania ludzkiego zycia, naprawy stosunkéw spolecznych, staje sie
wylacznie narzedziem zwickszania zyskéw. Element bezinteresownej twérczosci typo-
wy dla wielu odkry¢ naukowych zostaje zastapiony kalkulacjg biznesowa, zas rados¢
z odkrycia/wymyslenia czego$ nowego nagroda postaci komercjalizacji wynalazku/
odkrycia. Wszystkiemu temu towarzyszy brak poglebionej refleksji nad skutkami
ubocznymi innowagji technologicznych, w postaci m.in. wzrastajacej niestabilnosci
spolecznej, poglebiajacych sie nieréwnosci spotecznych zwiazanych z nieréwnym do-
stepem do technologii (w tym technologii informatycznych) i skutkami moralnymi
poszczegblnych wynalazkéw i innowacji'?. Nie ulega 7adnej watpliwosci, 7e nasza
refleksja moralna nie nadaza za innowacjami technologicznymi i spotecznymi®.
Ciekawym zjawiskiem jest takze utowarowienie spontanicznej aktywnosci twérczej
0s6b korzystajacych z nowych narzedzi komunikacyjnych takich jak Internet. Do-
konuje si¢ ono gléwnie za sprawg korporacji rzadzacych komunikacjg internetowa,
jak i innych podmiotéw gospodarczych traktujacych dane zawarte w Internecie
jako pozywke dla swych dzialan biznesowych.
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Kapitalizm kognitywny jako ideologia

Nie ulega zadnej watpliwosci, ze szereg proceséw, o jakich méwi si¢ w obrebie
narracji kapitalizmu kognitywnego, ma miejsce. Nie oznacza to jednak, ze wielkiej
narracji nie mozna nic zarzuci¢. Przede wszystkim, jak wskazuje Kevin Doogan,
ma ona charakeer ideologiczny przez to, ze ukrywa interesy klasowe pod plaszczy-
kiem opowiesci o obiektywnych koniecznosciach rozwojowych. Jest to przyktad
naturalizowania proceséw, ktore maja charakeer proceséw politycznych, czy szerzej
spolecznych'®. Naturalizacja ta polega na tym, ze to, co znajduje si¢ w zasiegu ludz-
kiej woli czy ingerendji, czyni si¢ elementem proceséw o charakterze fatalistycz-
nym, réwnych procesom przyrodniczym, na kedre cztowiek nie ma wplywu (burze,
powodzie, trzgsienia ziemi). Narracja kapitalizmu kognitywnego, nowej ekonomii,
stara si¢ jak kazda ideologia uczyni¢ wrazenie obiektywnego, neutralnego aksjo-
logicznie opisu jakich$ proceséw, ktére pozostaja poza ludzkim wplywem i dazy
do uzyskania hegemonii w sferze §wiadomosciowej po to, aby jej stuszno$¢ uznali
takze ci, dla kt6rych postulowane/opisywane przez nig stany rzeczy s niekorzyst-
ne. Ten mechanizm dazenia do uzyskania hegemonii opisany znakomicie przez
Antonio Gramsciego, a pézniej przez Pierra Bourdieu czy tzw. szkole z Birming-
ham, ma na celu sklonienie ludzi, aby postepowali w zyciu wbrew swoim wlasnym
interesom, a zgodnie interesem klas czy grup, ktdre czerpia korzysci z zaistnialej
sytuacji korzyéci”. W tym sensie narracja kapitalizmu kognitywnego to kolejna
mutacja ideologii neoliberalnej. W tej ostatniej chodzito wszak zawsze o to, aby
wméwié ludziom, ze rynek kapitalistyczny pozostawiony sam sobie doprowadzi do
takiego przyrostu bogactwa, iz kazdy bedzie z tego miat co$ dla siebie (,przypltyw
podnosi wszystkie 16dki”). A takze, aby uwierzyli oni, iz jedyna instancja, ktéra, jak
wskazuje do§wiadczenie historyczne, moze skutecznie ochroni¢ ich interesy, a mia-
nowicie paristwo, to instytucja z gruntu zfa, albowiem niepotrzebnie regulujaca to,
co samo si¢ najlepiej reguluje (rynek kapitalistyczny). Naturalizacja mechanizméw
rynkowych ma tu stuzy¢ ukryciu faktu, ze rynek pozostawiony sam sobie bedzie
produkowal poglebiajace si¢ nieréwnosci spoleczne, a w obliczu catkowitej degren-
golady moralnej wigkszosci jego duzych graczy w postaci bankieréw i menedzeréw
funduszy powierniczych (ujawnionej w wyniku ostatniego kryzysu), przypisywa-
nie mu zalet najwspanialszego ucielesnienia zasad ludzkiej wolnosci zakrawa na
ponury zart.

Szczegélnie jaskrawym przykladem naturalizacji proceséw i sit ekonomicznych,
o ktérej wspominalem weczedniej, jest status tzw. rynkéw finansowych w narracji
neoliberalnej. Uwaza sig je za sily o charakterze obiektywnym, dziatajace z koniecz-
noscia typowa dla zjawisk przyrodniczych i kierujace si¢ doskonaly racjonalnoscia,
réwna najlepiej dzialajacym mechanizmom przyrodniczym. Zapomina si¢ przy tym,
iz za owymi mitycznymi rynkami finansowymi kryjg si¢ bardzo konkretne grupy
interesu, skadinad dokladnie te same, kt6re doprowadzily do dzisiejszego kryzysu'®.
Sa one zainteresowane tym, aby wmawia¢ ludziom, ze na nic nie majg wplywu,
albowiem istnieja jakie$ catkowicie obiektywne mechanizmy ekonomiczne, ktdre
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dzialajg zawsze tak samo, czy kto$ sobie tego zyczy czy nie. I tylko przypadkiem
dzialajg one dokladnie na korzy$¢ tych, ktérzy takie tezy glosza... Cala narracja
o rynkach finansowych ma przekona¢ nas, ze jakikolwiek bunt nie ma sensu, po-
dobnie jak jakiekolwiek wyobrazenie sobie alternatywy dla status quo. Byloby to
bowiem dziatanie réwnie bezuzyteczne jak przystowiowe zawracanie Wislty kijem.
W ten spos6b czyni sie z fakeéw w istocie politycznych, fakty zdepolityzowane
i znaturalizowane w imi¢ uznania jakich$ intereséw za niemozliwe do naruszenia.
Jest to dalszy proces depolityzacji mechanizméw, ktére same s z gruntu polityczne.
Projekt wolnego rynku, jego faktyczne zaistnienia oraz sukces to wszak przyktad
ziszczenia sie pewnej idei politycznej, w ktorej realizacji zawsze aktywnie brato
udzial padstwo. W tej sytuacji nawolywanie do wycofania si¢ padstwa z gospo-
darki jest niczym innym, jak tylko realizacja pewnej polityki poprzez namawianie
innych, aby si¢ z polityki usuneli®.

Jak wskazuje wspominany juz Kevin Doogan, wiele zjawisk aczonych z nowym
kapitalizmem, takich jak globalizacja, przeplyw, informacjonizm, ekonomia opar-
ta na wiedzy, jest mistyfikowanych w celu realizagji intereséw ekonomicznych klas
dominujacych, m.in. delegitymizacji istnienia padstwa socjalnego oraz promocji
ideologii neoliberalnej, a takze odwrdcenia uwagi od zjawisk, ktdre dotykaja kazda
forme kapitalizmu, mianowicie nieréwnosci i wyzysku?'. Wiele aspektéw nowej
ekonomii jest wyolbrzymianych (np. niestabilnoé¢ zatrudnienia, mobilnos¢ ka-
pitalu czy oderwanie kapitalu od miejsca) po to, aby wytworzy¢ mniemanie, iz
procesy ekonomiczne i spoleczne sa niesterowalne, i w tym sensie przypominaja
procesy przyrodnicze, co jest funkcjonalne wobec intereséw owych klas dominu-
jacych??. Idac tropem Doogana mozna by powiedzied, ze ideologia kapitalizmu
kognitywnego, nowej ekonomii, nie pozwala nam dostrzec tego, co naprawde
dzieje si¢ ze spoleczeristwami, sieci ukrytych intereséw oraz narzedzi ewentualnej
zmiany. Wmawia nam ona, ze nie ma alternatywy dla status quo, ze obecna forma
kapitalizmu jest jedyna mozliwa na obecnym etapie rozwoju spofecznego i nic nie
moze zmienié.

Proces depolityzacji zasad gospodarowania jest zarazem procesem ich odmoralnie-
nia. Tam bowiem, gdzie nie ma miejsca na polityke, nie ma tez miejsca na moral-
no$¢. Gospodarka zostaje postawiona poza dobrem i ztem. Zapomina si¢ o tym, ze
wszelkie wielkie projekty ekonomiczne, takie jak np. liberalizm, byly u swych po-
czatkéw zarazem projektami moralnymi, a moralnos¢ jako taka stanowila zawsze
zaplecze ideowe pojawiajacych si¢ w kulturze zachodniej pomystéw na gospodaro-
wanie®. Zapomina si¢ réwniez o tym, ze gospodarka i jej efektywno$¢ nie sg war-
to$ciami samymi w sobie, ale warto$ciami, ktére maja pozytywne znaczenie tylko
wtedy, gdy stuza ludziom, a nie ludzie shuzg im. Dzisiejszy system kapitalistyczny
stal si¢ tymczasem obszarem wymuszajacym catkowite podporzadkowanie swoim
imperatywom (efektywnos¢ i zysk za wszelka ceng), bez ogladania si¢ na jakiekol-
wiek warto$ci moralne i zobowiazania wspélnotowe. Sprawa dyskusyjna jest, na ile
kapitalizm z definicji niejako jest tworem amoralnym. Jedno nie ulega watpliwosci,
dzialanie kapitalizmu pozbawione regulacji instancji zewnetrznej, takiej jak pan-
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stwo, obraca si¢ czesto przeciwko ludziom poddanym jego panowaniu. W tej sytu-
agji trzeba zrobi¢ wszystko, aby towarzyszace mu, niekorzystne zjawiska spoleczne,
takie jak np. trwale bezrobocie wielu ludzi, nieréwnosci spoleczne, rozbicie wiezi
spolecznych, zostaly zminimalizowane. Nie dostrzegam zadnego innego podmiotu,
ktéry méglby to uczynié poza paristwem. Jak pokazuje historia ostatnich dwustu
lat jedynie ono bylo w stanie wymusi¢ na nim podporzadkowanie si¢ intereso-
wi og6tu, doprowadzajac do jego ucywilizowania w duchu , kapitalizmu z ludzka
twarzg . Na szczegdlng uwage zastuguja lata 1945 — 1973, zwane zlotymi latami
kapitalizmu, kiedy staranne uregulowanie rynku kapitalistycznego, wysokie podat-
ki i daleko idaca redystrybucja dochodu narodowego przez paristwa, doprowadzita
do istotnego zlagodzenia nierdwnosci spotecznych, zapewniajac zarazem znaczny
wzrost gospodarczy. Niestety, obserwowany od lat osiemdziesiatych zwrot ku idei
kapitalizmu nieuregulowanego, zwiazany z jednej strony z inwazja ideologii neoli-
beralnej w wydaniu Miltona Friedmana, a z drugiej z praktyka polityczng wyzna-
czong nazwiskami Margaret Thatcher i Ronalda Reagana, cofnal nas z powrotem
do dziewietnastego wieku. Whrew tym, ktdrzy cofniecie to przyjmuja z radoscia®,
uwazam ten stan za nieszczedcie dla calego $wiata zachodniego. Najwyisza juz pora,
aby$my ponownie zyczliwym okiem spojrzeli na idealy socjaldemokratyczne oraz
socjalliberalne i powrdcili do sytuacji, w kedrej rynek kapitalistyczny traktuje sie
jako efektywne narzedzie gospodarowania, domagajace si¢ starannego nadzoru
ze strony panistwa, celem wykorzystania go dla realizacji dobra wspélnego, a nie
dobra wytacznie klasy dominujacej. Ze stan taki jest mozliwy i pozadany, $wiad-
czy nie tylko owa era powojenna, ale takie odnoszacy trwate sukcesy gospodarcze
i spofeczne tzw. model skandynawski. Dobrze byloby, aby jak najszybciej stal sie
on wzorem postepowania dla calego $wiata®.

Andrzej Szahaj
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Ruch Postwzrost oraz  Ruch Nowej Ekonomii i Ekonomii Dobra Wispdinego, podwa-
zajq podstawowe zatozenia glbwnego nurtu ekonomii neoklasycznej i keynesowskiej,
twierdzqc, ze obecny system gospodarczy musi zostac zmieniony. Przekonanie to oparte
jest na prostym zatozeniu, ze to dobrobyt ludzi i Srodowiska w ktdrym zyjg, a nie
wzrost gospodarczy, powinien byc priorytetem.

Ignoruje planete

Konwencjonalna ekonomia pomija kwestie srodowiska naturalnego i nie chce
ponosi¢ odpowiedzialnoéci za szkody wyrzadzone planecie i ludziom. Ignoruje
skutki uboczne ekonomicznego sukcesu, takie jak niszczenie laséw tropikalnych,
zanieczyszczenie, przestepczo$é, rozpad wspdlnot, alienacje czy depresje (w j. ang.
externalities).

Mierzy niewlasciwe rzeczy

Pienigdze mierza tylko wasko okreslony typ wartosci, a wskazniki ekonomiczne,
okreglony typ sukcesu. PKB - wskaznik mierzacy wartoéci wszystkich débr i ustug
wyprodukowanych i wymienionych w danym kraju w ciagu roku - to podstawowy
miernik sukcesu konwencjonalnej ekonomii. Jest on jednak $rodkiem, a nie celem
samym w sobie. Nie dostrzeganie tej réznicy szkodliwie znieksztalcito system eko-
nomiczny, poprzez faworyzowanie zlych dzialas, ktdre zwigkszaja PKB i zaniecha-
nie dobrych, ktére nie s3 mierzone przez ten wskaznik. Ekonomiczne wskazniki
okreslajg jedynie to, co jest policzalne, ignorujac duza czes¢ ludzkiej aktywnosci.
Ludzie rzeczywidcie daza do maksymalizacji swoich korzysci, lecz nie chodzi im
tylko o bogactwo materialne. Bogactwo to, w szerokim sensie, relacje z innymi,
spokdj czy spelnienie w réznych aspektach zycia. Kazda teoria, ktéra tego nie do-
strzega, opisuje jedynie ograniczony wycinek $wiat.

Blednie rozumie zycie

Konwencjonalna ekonomia twierdzi, ze rynki dzialajg racjonalnie, ze ludzie maja
pienigdze albo zasoby, by na nich dziata¢. Zaklada, ze jeste$my odizolowanymi,
racjonalnymi jednostkami, posiadajacymi wszystkie informacje niezbedne do po-
dejmowania wolnych wyboréw oraz, ze nieréwna dystrybucja wladzy nie ma wply-
wu na nasze zachowania. Zaklada tez, ze cena jest dokladnym odzwierciedleniem
rynku. W prakeyce te idealne warunki nigdy nie wystepuja. Wiele oséb nie ma
ani wladzy, ani zasobdéw, by dziata¢ ,ekonomicznie” racjonalnie i jest zaleznych od
wiadzy innych.
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Odbiera autonomie

W zglobalizowanym $wiecie poszczeg6lne spolecznosci majg coraz mniej wply-
wu na sytuacje, w ktorej si¢ znajduja. Przykladowo sytuacja farmeréw upra-
wiajacy bawelne nie zalezy od ich wysitkdéw, lecz od $wiatowych cen bawelny.
Sa one dramatycznie zanizone przez Stany Zjednoczone, ktdre dotujg produ-
centéw bawelny w Luizjanie i Teksasie kwota ok. 4 mld $ rocznie, a nastepnie
zasypuja $wiatowy rynek bawelng o cenie tak niskiej, ze wykancza producentéw
w innych czedciach $wiata. Liberalizacja handlu, rozregulowany rynek finanso-
wy niszczg lokalne spofecznosci. System monetarny przestat stuzyé zwyklym
ludziom. Tylko okolo 5% dziennych przeplywéw finansowych na $wiecie, do-
tyczy débr i ustug.

Jest krotkowzroczna

Wiekszos¢ systeméw demokratycznych opiera sie na krétkich cyklach elekgji, ktére
zachecajg politykéw do przekladania krétkoterminowych iluzji nad dlugofalows
polityke zmian. Bonusy finansowe w sektorze prywatnym takze napedzaja kolo

krétkowzrocznodci, wymagajac od pracownikéw ciaglego zwiekszania zyskéw
kwartalnych.

Przeceniawlascicieli

Wieczysta wlasno$¢ przedsigbiorstw nalezaca do inwestoréw wyklucza i dewaluuje
pracg os6b zaangazowanych w ich rozwdj. Poniewaz whasno$¢ wykracza daleko
poza horyzont czasowy wigkszosci inwestycji - oznacza nieefektywne, nadmiarowe
wyplaty zyskéw dla inwestoréw.

Jest slepa na wartosci

Pogon za wolnym rynkiem przeslania politykom i ekonomistom te aspekty, kto-
rych nie da si¢ wycenic - etyczng produkcje, jako$¢ zycia. Coraz wiecej ludzi ocze-
kuje, ze wyznawane przez nich wartosci znajda odzwierciedlenie w ich miejscu
pracy, w produktach, jakie nabywaja, w sposobie, w jaki dzialajg z innymi.

Opierasie na diuguinapedza konsumpcje

Zdecydowana wickszo$¢ pieniedzy nie jest dzi§ emitowana przez banki centralne,
lecz przez banki prywatne, za kazdym razem kiedy udzielaja kredytu. Na kazda
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jednostke wyprodukowanego w ten sposéb pieniadza przypada jednostka dlugu
plus odsetki, ktdre ktos musi sptaci¢. W tym systemie gospodarka musi rosnaé, aby
wyprodukowa¢ pieniadze na splate dtugu. Dlatego stale generuje nowe pragnienia
i niezaspokojone zachcianki, ktére skutkuja pogonia za zZtudnym szczedciem, de-
presja, niszczeniem $rodowiska, a takze ogromna presja na planete, ktérej zasoby sa
coraz agresywniej penetrowane.

Na podstawie ksigzki: The New Economics. A Bigger Picture. 2009, D,Boyle, A, Simms, opracowata NJB
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Naszym podstawowym celem jest dostarczanie aktywistom, dziennikarzom
i wszystkim zainteresowanym informacji pozwalajacych na rzetelng i merytorycz-
ng krytyke mechanizméw wladzy. Prezentujac wybrane dane, chcemy przekonaé
do krytyki zaréwno hierarchicznego spoleczeristwa, jak i systemu kapitalistycznego
i demokracji w obecnym ksztalcie. Wiemy, ze wszystkie negatywne zjawiska wsp6t-
czesnego $wiata, m.in. takie jak: wykluczenie i przemoc ekonomiczna, postepujaca
koncentracja kapitatu i brak spofecznej kontroli nad nim oraz fasadowa demokra-
cja, nie sa przejsciowe.

Jeste$my $wiadomi, ze dziennikarze uzaleznieni od popularnosci oraz zalezni od
reklamodawcéw i wynikéw finansowych swoich wydawnictw, niechetnie podej-
mujg sie krytyki rzadzacych oraz wladzy kapitalu. Wiemy tez, ze rzadzacy chodzac
na smyczy ,,niewidzialnej” reki rynku, swoimi posunieciami zaspokajaja roszczenia
oséb i instytugji go reprezentujacych. Wszystko to, utwierdza nas w przekonaniu,
ze media juz dawno przestaly by¢ ,czwartg wladzg’, a ,nasi reprezentanci” nie-
ustannie realizuja interesy kapitatu. Nie pozwolimy diuzej tego ukrywaé.

ABY ZAMOWIC

ten i kolejne zeszyty: www.balcerowicz.com






Trzeba zakonczy¢ z fakszywa gra, w ktdrej ludzie udaja,
ze pracujg, a pafistwo udaje, ze placi.
Leszek Balcerowicz, 17 grudnia 1989

Szybki, nieprzerwany rozwoj — a tego potrzebuje dzi§ Polska — nie jest kwestig pogladéw,
ale wiedzy. Tak jak nie ma prawicowej czy lewicowej wiedzy o budowie mostéw, tak nie ma
prawicowej czy lewicowej wiedzy o tym, jak zmniejszy¢ bezrobocie.

Leszek Balcerowicz, 4 lutego 2004

Powinien istnie¢ elastyczny rynek pracy, nie za duza ochrona przez zwolnieniami, by przed-

sibiorstwa chcialy zatrudnia¢. Najlepiej, zeby nie bylo placy minimalnej lub przynajmniej
by nie byta zbyt wysoka, gdyz wéwczas czes¢ najnizej kwalifikowanych pracownikéw nie
znajduje pracy. I oczywiscie jak najmniejsze obciazenia podatkowe i regulacyjne, ktdre
moglyby zniechecaé pracodawcéw do tworzenia miejsc pracy.
Leszek Balcerowicz, 9 maja 2010

Zawsze traktowalem jako komplement stowa Lecha Walesy na zjezdzie ,,Solidarnosci”,
ze nasz program prywatyzacji jest bandycki.
Czu¢ bylo w tym uznanie.

Leszek Balcerowicz, 26 wrzesnia 2010

www.balcerowicz.com




